Walne Zgromadeenie Czlonkéw Stowarzyszenia Liderow Lokalnych Grup Obywatelskich w
Grodzisku Wielkopolskim ’ '
Niedziela 17-05-2009

‘rotokét WZC

Walne zebranie czlonkéw SLLGO, zgodnie z planem. rozpoczela prezeska stowarzyszenia
Kat_ar'zma Batko- Totué, witajac przybylych uczesmikéow.

Na przewodniczacg WZC wybrano Anete Pierzchale - Tolak 19 glosami ,za™ - 0 gloséw sprzeciwn,
1 glos wstrzyimujacy sie. -

Na sek'i-etarza WZC wyb}ano Marzene Czarnecks (19 za, 0 przeciw, 1 wslrzymujacy siej
Aneta Pierzchata-Tolek zaproponowata , aby wypowiedzi uczestnikéw w waznych kwestiach mie

byly diuzsze niz 3 min, natomiast pozostale wypowiedzi byly nie dhuzsze niz | min.
Przewodniczaca zebrania wyznacza kolejnasé na wypowiedz. -

Po wstepnych ustaleniach odczytano liste obecnosci: obecnych 20 osGb/ na 32 osoby zobowiazane
-do uczestnictwa w WZC. Stwierdzono, z¢ WZC ma wymegane kworurm.

Przewodniczgea odczytata porzadek WZC, (zat. nr 1)

Propazycie do dyskusji w ramach wolnych wnioskéw:

‘K. Batko- wniosek 02 temat finansowania dzialalnogei stowarzyszenia innego niz z realizowanych
projektow;

G Wojkowski — przedstawi propozycje udziahi w szkoleiy prowadzonym przez amerykartskich
specjalistéw od organizowania spotecmosci (s %

££non MichaHowsk- przedstaw] inne mozliwosei finansowania dzialalnosci SLLGO;

Marzena Czarnecka- przedsiawi mozliwosci skorzystania ze wsparcia dodatkowego freneréw
fundreisingu,

Glosowanie za porzadkiem zebrania — przyjety przez aklamacje.
Glosowanie za regulaminem (zal. 2) - PIZyjety prze aklamacje.

1. Katarzyna Batko-Tohw przedstawila sprawozdanie merytoryezne (zat. 3) z dziatalnosti
stowarzyszenie za poprzedni rok. Przeprowadzone dzislania i ‘projekty, w tym 4 podstawowe
projekty: Pozarzadowe Centrum Dostepu do Informacji Publicznej, Laboratorium Monitoringy
Budzett, Szkola Inigjatyw Strazniczych, Organizacje straznicze - budowanie zaplecza
-merytorycznego.

_Glos Zenona Michajlowskiego - czy mozma zanonimizowas porady udzielane w ramach PCDiP,
“udzielane w formie elektronicznej, i udostepni¢ czlonkom SLLGQ?

Odpowied? Szymona Osowskiego: pomysi Swietny, poddaé nalezy anonimizacii, zapewnié
wszelkie srodki bezpieczeiistwa ochrony danych

K. Batko- udziclila wyjasnien na temat seminarbéw organizowanych w ramach projekru
~Organizacje stramicze — budowa zaplecza merytorycznego”
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Iryna Matiyenko - opowiedziata o wspélpracy z ukrainskim érodowiskiem straznikow (OPORA)
Informacije uzupeit Zenon Michajtowski.

Projekty poboczne realizowane w latach poprzednich przez stowarzyszenie:
» . Autostrady do spolecznodei” - 2 lata 1 w ramach tvch srodkdw przeprowadzono szkolenie z
organizowania spolecznosciowego,
» K. Batko- przedstawita informacie o cztonkostwie SLLGO w innych organizacjach,
» Szymon Osowski: SLLGO zglosilo sie oficjalnie do uczestnictwa w procesie legislacyjnym
Ustawy o dostepie do informacji publicznej

2. Katarzyna Batko- Tohué ddczyta}a'sprawozdanieﬁnansowe za 2008 1.

Wytlhumaczyla skad pOChOdZI strata w bilansie (rézmice kursowe 1 wklad wiasny do projektow).
Podata tez, ze trzeba liczy¢ sie w przysztym roku ze zmiang lokalu biura, na tanszy.

Na ten rok mamy pieniadze z CEE Trust na projekt dotyczacy funduszy soleckich, na Projekt
Spoteczny Euro 2012 w partnerstwie z IS UW, z Fundacji im. Stefana Batorego na projekt
-~Organizacje straznicze-budowa zaplecza mcrytorycznego oraz grant instytucjonalny, a takze z
MSZ na projekty z Ukraing

W odpowiedzi na pytania czlonkéw.nt ewentualnych przysziych przychodéw, K. Batko- Totué
poinformowata o ztozonych projektach na 2009 i 2010 rok.

Nastepnie . Aneta Pierzchala — Tolak, jako przewodniczaca Komisji Rewizyjnej odczytata
sprawozdanie Komisji Rewizyjnej za 2008,

W tym momencic zabral glos Szyfnon Osowski: w statucie jest zapis iz przewodniczacy WZC nie
moze byé Przewodniczacym ani Czlonkiem Komisji Rewizyjnej - ale inni cztonkowie uznali, ze ten
zapis dotyczy WZC sprawozdawczo — wyborczego.

Przewodniczaca WZC zapowiedziata dyskusje przed glosowaniem nad absolutorium dla zarzadu
oraz nad sposobem pokrycia straty.

W sprawie absolutorium: nikt si¢ nie cheiat zabraé glosu.

Strata: Zenon Michajlowski: co na t¢ strat¢ powie organ wykonawczy?

K. Batko: organ wykonawezy poczuwa sie do pokrycia straty.

Magda Antoszewska: nie jest dopuszczalne, aby K. Batko z wlasnych pieniedzy pokrywala strate
Lidka Zakrzewska - o _}ES'[ organizacja non profit - moze wykazad stratg, to wynika ze specyfiki
naszego dzialania

Juliusz Olszewski - czy stowarzyszenie moze otrzymac prywaing pozvcqu na pokrycie straty?
Lidka Zakrzewska - nie ma takiej potrzeby, bo to dotyczy zamknigtego okresu

Przemek Zak - wzmacnia glos L. Zakrzewskiej, moze by¢ strata, jest zrodlo finansowania na
dziatania, jest prynnosé finansowa. '

Lidia Zakrzewska- stowarzyszenic non profit moze, a nawet powinno mie¢ stratg, bo to oznacza, ze
co$ robi. ‘

Z. Michajlowski- nastepne zabranie glosu - na jaki czas wystarczy pieniedzy na wynajem biura na
Ursynowskigj? _

Szymon Osowski- czy 53 jakies wytyczne do przysziego dziatania w sprawie zmniejszenia straty?
K. Batko - nie chee zostawic przyszlego imzqdu ze strata. '

Aleksandra Putawska- prosi , aby zarzad nie pokrywat tej straty ze swoich pieniedzy.

K. Los - aby do nastepnego walnego Czionkowie Zarzadu z wiasnych érodkéw nie pokmm*al1 straty
- 10 jest tylko rekomendacja. K. Lo$ ma zaufanie do zarzadu.
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M. Pulawski- mozna pokryé te strate z odsetek, rézmic kursowych, gry na gieldzie, darowizn.

Sz. Osowski - czy uchwatla o nieplaceniu z pieni¢dzy czionkow zarzadu moze zabroni¢ im wplacic?
M. Pulawski- nikomu nic nie moina nakaza¢ ani zabroni¢.

L. Zakrzewska- nie musi by¢ uchwaty za zaakceptowaniem straty.

Po dyskusji 1astqpilf0 slosowanie nad udzieleniem absolutorium i przyjeciem sprawozdania
merytorycznego i finansowego:

Sprawozdania merytoryczne: 16 glosow za, 1 przec1w 3 wstrzymujace sie. Sprawozdanie zostato
przyjete.

Sprawozdanie finansowe: 16 glosdw za, 0 przéciw, 4 wstrzymaty sig.

Absolutorium: 16 za, 0 przeciw, 4 wstrzymaty sie od glosu

3. Przerwa:10.45- 11.00

4. Po przerwie glos zabrat Szymon Osowski: Czy nie bedzie problemu w zwiazku z prowadzeniem
WZC przez Anete Pierzchale — Tolak, kidra jest przewodniczaca Komisji Rewizyjnej?
Po tym kluczowym, dla losow WZC, pytaniu nastapita dyskusja. -

Wnioski z dyskusji - dla czystosei sytuacji — nalezy zmieni¢ przewodniczacego WZC.
Podzigkowano Anecie Pierzchale -Tolak, a Prezeska przeprosita APT za zaistniata svtuacje.

Ponownie przystapiono do wyboru przewodniczacego WZC.

Zgloszono i wybrano K. Izdebskiego: 19 gloséw za, 0 przeciw, | glos wstrzymujacy sie
Sekretarzem ponownie wybrano Marzeng Czarnecka: 19 gloséw za, 0 przeciw, 1 wstrzymujacy sie.

Powtorzono glosowania za przyjeciem sprawozdan i udzieleniem absolutoriumm.

Sprawozdania merytoryczne uzyskato 16 gloséw za, 1 przeciw, 3 osoby wstrzymaly sig.
Sprawozdanie zostato przyjete.
Uchwata stanowi zatacznik nr 3

Sprawozdania finansowe: 16 glosow za, { przeciw, 4 osoby sie wstrzymaly. Sprawozdanie zostato

przyjste.
Uchwala stanowi zatacznik nr 4

Absoluterium - za 16, przeciw 0, wstrzymaty sie 4 osoby
Uchwala stanowi zalacznik nr 5.

5. Przystapiono do glosowania nad zmianami w statucie:

Krzysztof 1zdebski: wyjasnit sposob naniesienia zmian na druk statutu.

Uczestnicy otrzymali przed WZC statut z dwiema propozycjami zmian: zaproponowane zmiany
przez Zarzad oraz dopisane propozycje zaproponowane przez Marzeng Czarnecks - wersja zrobiona
na statucie zmienionym przez Zarzad (obie wersje zostaly dostarczone Czionkom na 14 dnj przed
WZC).

Zenon Michajlowski stwierdzit, ze nie nalezy eksperymentowaé ze statutem, druk nie ma 20%
podpisdw wymaganych przy zmianach proponowanych przez M. Czarnecks.

K. Batko- poprawki M. Czarneckiej wplynety 2 dni po zebraniu Zarzadu, wn;-,c ab\ bvio zgednie z -
procedurarm to poprawki M. Czarneckie] zostaja wycofane spod obrad.
N
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Przyczyna zmian statutu jest przygotowanie do prowadzenia dziatalnodci gospodarczej i
wystgpienie o status organizacji pozytku publicznego:

Rozpoczgto dyskusie.

A. Pierzchata-Tolak - jakie sg zagrozenia dla SLLGO zwigzanie ze statusem OPP?
Zenon Michajlowski - status OPP pozwoll na zdobywania érodkéw, nadzor ministra zrobi nam
dobrze. Wazna jest koniecznos¢ sprawozdawczosel.
Anna Kuliberda - moze by¢ konflikt intereséw z monitorowaniem funduszy.
Szymon Osowski- czy darczyfhcy nie moga mieé roszczen w zwigzku z przekazywaniem nam
darowizn?
. Przemyslaw Zak- mozna odméwi¢ darowizny- bo to umowa dwustronna
A. Pierzchata-Tolak: ponownie pytam o ryzyka?
Juliusz Olszewski: w statucie jest zapis o mozliwosci prowadzenia dziatainosci gospodarczej- wiec
jak kto$ chee skorzystac z niej, a jest darczynca, to ma cennik i nie ma tu potencjalnego konfliktu

Propozycja uchwaty: Czlonkowie SLLGO wyrazaja wole rozpoczgcia dzialan zwigzanych z
otrzymaniem statusu opp.

Glosowanie: za 20 glosdw, 0 przemw nikt sie nie wstrzymadt.

Uchwala stanowi zatacznik nr 6. :

Dyskusja nt rodzaju dziatalnosci gospodarczej: -

Przemek Zak- jest watpliwosc, czy w ogdle powinni$my prowadzié dziatalnosé gospodarczg?

Czy opp moze prowadzi¢ dz. stahitowg odplatng czy tylko nieodptatma?

Zenon Michajlowski: propozycja dziatalnosci gospodarczej: analiza dokumentéw, opracowanie
danych

Odpowiedz K. Izdebsklego- propozycje mieszcza si¢ w przetwarzaniu informacii, gdzie indziej nie
sklasyfikowanej.

Zmiany statutu: dyskusja

par 7- wpisanie celu w brzmieniu Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz
przeniesienie akcentu ze wspierania Lokalnych Grup Obywatelslqch na cele realizowane m. in.
przez Lokalne Grupy Obywatelskie. Nowe brzmienie:

»Celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie i ochrona wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji oraz wspieranie dzialag, w
szczeg6lnosci  podejmowanych przez Lokalne Grupy Obywatelskie, na rzecz zwiekszenia
przejrzystosci i uezciwosci zycia publicznego w tym

}. dziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informacji publiczne;,

2. propagowanie dziatan etycznych,

3. podejmowanie innych aktywnosci s}uzacych przeciwdziataniu korupcji”.

par 9, ust. 2 — uzupelnienie ¢ stowa ,, w ramach obow1gzujqcych przepiséw prawa”. Brak dyskusji.
Nowe brzmienie;

Stowarzyszcme ma prawo do podejmowania w ramach obowiazujacych przepiséw prawa
czynnosci procesowych w postepowaniu administracyjnym i sadowym”™.

e
' - .

par. 13 ust, 2 pkt. 5 — zmiana redakcyjna. Brak dyskusji.
Nowe brzmienie:



wprzestrzegania- zasad Kodeksu Etycanego uchwalonego przez Walne Zebranie Czlonkow™

Par. 20 ust, 8 - zmiana redakcyjna. Brak dyskusji.

Nowe brzmienie; A :

»Uchwaly Walnego Zebrania. zapadajg zwykls wigkszoscia glosdw, w glosowaniu jawnym, w
obecnosci; co najmniej polowy czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia uprawnionych do
glosowania (z zastrzezeniem ust. 7 oraz z wyjatkiem spraw okreslonych w §32pkt. 112)7

par. 23 — dodanie ustepu 5a. Brak dyskus;i,

Brzmienie nowego ustepu;

»3a. podejmowanie decyzji w sprawie podjecia lub rozszerzenia zakresu dziatalnosc gospodarczej
Stowarzyszenia, przy czym dzialalnosé gospodarcza moze byé prowadzona Jedvnie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych”. |

par. 26 — dodanie ustgpu 4a. Brak dyskusj,
Brzmienie nowego ustepu;

»4a. W przypadku rezygnacji lub niemomosci dalszego sprawowania funkcji czionka Komisji.
Rewizyinej, uzupehienie skadu nastepuje w drodze wyboréw w trakcie najblizszego Walnego
Zebrania”, , )

par.27 — dodanie ustepu 7.

Dyskusja: - ‘

K. Batko wyja$nila kwestie historvczne zwigzane z audytem i wyborem firmy audytorskie;.

A. Pierzchala-Tolak: Komisja Rewizyjna powinna podja¢ uchwate o wyborze firmy audytorskiej.
Brzmienie nowego artykutu:

»/- powolywanie podmiotu uprawnionego do badania rocznego sprawozdania finansowego w razie
gdy obowigzek takiego badania wynika z obowiazujacych przepiséw prawa albo decyzji Komisji
Rewizyjnej.”

Par. 29 ust, 1

Dyskusja: Watpliwosci: co to znaczy by¢ pracownikiem - czy umowa o dzielo moze by¢ uznana za
stosunek pracy? To wszystko dotyczylo czlonkéw komisji rewizyjnej. Uznano, ze chodz o stosunek
pracy zgodny z Kodeksem Pracy. '

Nowe brzmienie:

»1.  Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg penic innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia, ani pozostawaé z czlonkami zarzadu w zwigzku matzenskim ani stosunku
pokrewienstwa i powinowactwa, ani fez by¢ pracownikami Stowarzyszenia.”

Par. 29 ust. 2

Dodanie ustgpu 2.

'Brzmienie nowego ustepuy: .

»2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba. skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umyslnej. W przypadku prawomocnego skazania za takie przestepstwo
cztonka Komisji Rewizyjnej z mocy statutu przestaje on petni¢ te funkcje.” '

Par. 29 ust. 4

Dodanie nowego ustepu 4.

Brzmienie nowego ustepu:

4 Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogy ouzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosdci nie wyzszej niz okreslone w art, 8
pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o ‘Wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306 z pozn.zm.)”



Par, 29 — zmiana numeracji ustgpéw w catym paragrafie.

Par. 30

Dodanie ustepu la (przeniesionego z zakonczenia paragrafu 30 — bez numern)

Brzmienie ustepu:

»la: Skiadki czlonkowskie powinny byé wplacane do konca I kwartatu kdzdego roku. Nowo
przyjeci czlonkowie wplacaja skladki, wg zasad okre§lonych przez Walne Zebranie, w ciagu
czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia.”

Par. 31 - dodanie calego paragrafu na temat dziatalnosci gospodarczej,

Dyskusja na temat zakresu dziatalnosci gospodarczej.

Karolina Walkiewicz: czy musimy "zywcem" przepisywac to z PKD?

K. Izdebski- czy mozemy wpisaé dzialalnos¢ prawnicza? Czy jako podrmot mozemy miec to
wpisane? Moim zdaniem, nie. Istnieje ryzyko dla uznania statutu przez sad.

Sz. Osowski- propozycja, aby w ogéle tej dziatalnodci, ani tego co przez nig rozumiemy nie
~wpisywac¢ do statutu- bo to jest misja stowarzyszema

Glosowanie, kto jest za wykresleniem zaproponowanegd wezesniej zapisu par 31 ustep 2 lith w
brzmieniu: ,,Dziatalnoéé prawnicza — 69.10.Z7; 19 za, 1 przeciw, 0 wstrzymato

Brzmienie nowego paragrafu wraz ze zmiang redakcyjna polegajaca na zamianie liter na punkty:
§31
7y

Dziatalno$é gospodarcza

1. Stowarzyszenie moze pow: adzi¢ dzialalnosé gospodarcza na ogélnych zasadach okreionych w
odregbnych przepisach. Stowarzyszenie prowadm dziatalnosé gospodarczq wylacznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celéw statutowych.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg w nastepujacych dziedzinach:

1) Wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dzialalnosé wydawnicza, z wylaczeniem w
zakresie oprogramowania - 58, 1

2) Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji - 18.20.Z _

3) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach - 47.11.Z
4) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet - 47.91.Z
5) Dziatalnos¢ portali internetowych — 63.12.2

6) Pozostala dziatalnos¢ ushugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
~63.99.Z

7) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk 5polecznych i humamstycmych -
72.20.Z

8) Drziatalno$¢ zwigzana z organizacjs targéw, wystaw i kongreséw - 82.30.Z

9) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - 85.59.B”

Par 32 — dodanie calego paragrafu -

Dyskusja nad zapisem " zakup na szczegolnych zasadach od czionkdw i 0s6b z nimi zw;qzanych"

Przemystaw Zak - chodzi o to, aby ten zapis biokowat wyprowadzenie majatku ze stowarzyszenia.

A. Pierzchata — Tolak: zap1s powodu_]e niebezpieczenstwo wplywu wielu ofert z zewnatrz, ktorych

nie przewidzielismy wezesniej, a jak porownaé np. oferte szkoleniows zawartg w cv?

Barbara Klimek - w projektach wpisujemy odpowiednie procedury, kiére zabezpieczaja nasz
Y

interes. Zawsze poréwnujemy oferty.
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A. Pierzchata — Tolak - nalezy ustali¢ regulamin wvboru ofert

K. Izdebski- proponuje przetozyvé ten temat do wolnych wnioskéw

Szymon Osowski - aby opracowaé procedure, 2eby nie bylo podejrzen o ‘szczegbline warunki
ZAWArcia z nim umowy

Brzmienie nowego paragrafi:

u§ 32 .

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
Jjego czionkéw, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja w.
zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii = prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiazani z tytuhu
przysposobienta, opieki tub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”, -

2. przekazywania 'majz;tku Stowarzyszenia na rzecz jego cz%onkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osGb trzecich, w
szczegolnosei jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz crzlonkéw, czionkow organdw lub
pracownikéw oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba
2e 1o wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia

4.zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uvezesmicza
czionkowie Stowarzyszenia, czlonkowie jego organéw lub pracownicy, oraz ich .os6éb bliskich.”

Na zakonczenie dyskusji K. Batko przypomniata, ze nie zmieniamy nazwy Stowarzyszenia.

Glosowanie nad wszystkimi zaproponowanymi zmianami (bez dziatainodci praﬁli czej zawartej
wezesniej w paragrafie 31, bez zmiany nazwy i ze zmieniong numeracig paragrafow 33 i 34)

Za przyjeciem statutu w formie tej formie glosowato 19 oséb za, 0 przeciw, 1 si¢ wstrzymala
Uchwata stanowi zatacznik nr 7
6. Wolne wnioski:

J.Olszewski- wniosek: dlaczego wykreslono dziatalnosé prawniczg, skoro jest najbardzej
dochodowa? ‘ N .

K. Izdebski- bo nie ma nikogo, kto by u nas mogt w oparciu o przepisy prawa wykonywaé takg
dziatalnosé.

Zenon Michajfowski: punkt dotyczacy zbierania informacji - ushiga w postaci  wywiadowni

gospodarczej. Da dochody oraz wyksztalei kadry., Jesli bedziemy wykonywaé dziatalnosé

gospodarczg to bedziemy mieé srodki na dokumentowanie dziatan

Irina’ Matyjenko: jak szybko mozemy przygotowaé oferty pod naszg wpisang dziatalnosé .,

gospodarczg? .

A. Pierzchala-Tolak: jestem przeciwniczkg brokerki informacyjnej lub wywiadowni. Kio jg bedzie

- prowadzil, Czy stowarzyszenie zainwestuje w ksztaicenie? ' .

Z. Michajtowski- no to nie bedziemy mieli dochodéw, choé w stowarzyszeniu jest potencjat.

Maciej Putawski- widzi potencjat do tych dziatat w stowarzyszeniu., ‘
22N



Z. Michajlowski Czv zarzad czeka na wypracowanie przez zespdl propozycji dziatalnosci
gospodarczej czy szybceiej to opracuje.

Zepnon Michajiowski- czuje sie dyskomfortowo, ze komisja etyki nie prowadzi dokumentacji
swoich dzialari. "

Grzegorz Woéjkowski - jest propozycja, aby organizatorzy spolecznosciowi ze Standw
Zjednoczonych przyjechali do Polski i zrobili szkolenia z organizowania spoleczniodci- w 3
miejscach Polski (termin: sierpiest- koniec grudnia), czy sa chetni? sy

S3- wstepnie zglosili si¢ Dariusz Kraszewski, Aleksandra Pulawska, Szymon Osowski )
Zenon Michajtowski : CO to nie sg cele SLLGO, choé informacja o tym jak najbardziej na WZC sie
kwalifikuje. _

Szymon Osowski: czy moze fokalnie korzystad z zasobéw SLLGO?

OdpowiedZ: tak, moze.. _

A. Pierzchala-Tolak: apel w sprawie uwag dotyczacych narzedzia do monitorowania BIP-u, kto
korzystal niech sie wypowic. ' ‘

K. Los- informacje o projekcie Euro 2012 umiesci na panelu SLLGO. -

Szymon Osowski: apel- jak dzialamy w zakresie DIP, 10 prosi, aby to wezesnie] zglaszaé, bo
bedziemy mieli profesjonalng pomoc prawng - kwestia kosztow.,

M. Czamecka- zaproponowala skorzystania z pomocy ekspertéw ze stowarzyszenia Polska Szkola
Fundraisingu - do cel6w pozyskiwania érodkéw na dziatalnodé SLLGO z innych #rodet niz
projekty.

K. Batko- mamy 4 tys. na doszkolenie sig czionkéw w ramach oferty poza stowarzyszeniem.
Zenon Michajiowski proponuje, 2eby uznad, ze np. zwrot kosztow przejazddw na sprawy, na ktére
stowarzyszenie deleguje, sq zwrotem kosztow za szkolenie, bo te sprawy doszkalaja

A. Pierzchata-Tolak: ¢o ze spéldzielnig socjalng? N ‘

K. Izdebski - spéidzielnia oséb prawnych. Jest na razie jest pomyst OFOP-u na dz. ushug
ksiegowych

Poniewaz innych gloséw ani pytan w wolnych wnioskach nie bylo, Krzysztof Izdebski rozwiazat
WzC. '

Pratokolowata
Marzena Czamecka

Przewodniczacy Sekretarz

T Cucdimectia

Zatgcrnik 1 — Porzadek WZC,
Zalacznik 2 - Regulamin WZC



Zalacznik 3 - Uchwala o przyjeciu sprawozdania merytorycznego

Zatacznik 4- Uchwala o przyjeciu sprawozdania finansowego

Zatacznik 5- Uchwala o udzieleniu absolutorium Zarzadowi

Zatgeznik 6 ~ Uchwata WZC o woli zostania organizacja pozytku publicznego

Zedgemmik 7 — Uchwala przyjmujaca statut w nowym brzmieniu wraz z ujednoliconym tekstem
Statutu,

Zataeznik 8 — Statut w wersji zaproponowanej przez Zarzad

Zatacznik 9 - Lista obecnosci na WZC



Zalgeznik 1 do zaproszenia na WZC SLLGO — 17 maja 2009

Plan Sprawozdawczego Walnego Zebrania Czlonkow i Czlonkin
‘Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
17 maja 2009, Grodzisk Wielkopolski _
Pierwszy termin — 17 maja g: 9.00, drugi termin 17 maja g, 9.15

9.00

- Powitanie przez Zarzad,

- Wybor Przewodniczacego/Przewodniczace) Walnego Zebrania Czionkéw i Czlonkin;
- Wybdr Sekretarza/Sekretarzy Walnego Zebrania Cztonkow i Czlonkin;

- Sprawdzenie listy obecnosci;

- Glosowanie Regulaminy i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéow i Czlonkin.

9.30—10.06

Przedstawienie sprawozdania z dziatalnoéci przez Zarzad — sprawozdanie merytoryezne i
sprawozdanie finansowe

10.06 - 10.30
Przedstawienie sprawozdania Komisji Rewizyjnej za 2008 rok i Planu Pracy na 2009 rok

10.36 ~ 11.00
Udzielenie absolutorium Zarzadowi przyjecie sprawozdania finansowego i merytorycznego.

11.06-11.15
Przerwa

11.15-12.36
Dyskusja nad zmianami statutowymj

12.30 — 13.00
Wolne wnioski

13.00
Zamkniecie obrad WZC

Cxolrnethe
Oxcmeciie

ek
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Zalgcznik 2 do zaproszenia na WZC SLLGO — 17 maja 2009 roku

REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW I CZEONKIN

Regulamin obrad Wainego Zebrania Czlonkéw i Czionkif
Stowarzyszenia Liderdw Lokalnyeh Grup Obywatelskich

- Przepisy ogilne
§L

Walne Zebranie Czionkow i Czlonkit (zwane dalej , Walnym Zebraniem™) jest najwyzsza
whadza Stowarzyszenia.

Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad Stowarzyszenia, ktory zawiadamia cztonkéw i
czlonkinie o terminie, miejscu i porzadku obrad nie poZniej miz na 14 dni przed jego
odbyvciem.

Porzadek dzienny i termin Walnego Zebrania ustata Zarzad Stowarzyszenia

Do zawiadomienia 0 Walnym Zebraniu Zarzad Stowarzyszenia zalacza porzadek obrad oraz
zagadnienia, ktére omawiane beda na zebraniu,

§2.

Walne Zebranie otwiera przedstawiciel lub przedstawicielka Zarzadu Stowarzyszenia, a
nasigpnie zebrani dokonuja wyboru przewodniczacego/przewodniczace] zebrania sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw i kandydatek w glosowaniu jawnyni.

‘Wybrany przewodniczacy/pizewodniczaca zebrania przeprowadza wybdr sekretarza lob
sekretarzy zebrania w sposéb okreslony w ust. 1. :

§3.

Walne Zebranie obraduje wedhug uchwalonego przez siebie regulamiou.
Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodniczacy/przewodniczgca przy pomocy
sckretarza/sekretarzy. ‘

§4.

Wszyscy czionkowie i cztonkinie stowarzyszenia majg prawo braé udzial w Walnym
Zebraniu, kazdy z czlonkéw i kazda z czionkin posiada prawo do jednego giosu.
W Walnym Zebraniu biorg udzial: :

1) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni 1 czionkinie ZTWYCZajne

2) z glosem doradczym - osoby zaproszone, czionkowie bonorowi i wspierajacy oraz

czionkinie honorowe i wspierajace. I _

Czlonkowie i cztonkinie, kidrzy zamierzaja wziaé udziat w dyskusji nad okreslonym punktem
porzadku zebrania, zglaszaja sie kolejno do glosu.

§ 5.

'Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokét, ktory podpisuje przewodniczacy/przewodniczaca i
sekretarz/sekretarza  zebrania. ProtokGl powinien zawieraé: datg, porzadek obrad, nazwiska
przewodniczgcego/przewodniczgeej 1 sekretarza/sekretarzy zebrania, krétki opis przebiegu dyskasji,
wyniki gloesowarl, numery i treé¢ podjetych uchwal, podstawowe dane zatwierdzonych planéw i
zafaczong liste obecnosei czlonkow i czlonkin Stowarzyszenia. '

L .
L
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Zalgeznik 2 do zaproszenia na WZC SLLGO — 17 maja 2009 roku

Sprawy wyborcze

§6.

Wybory wladz sa tajne, bez_pos’rednie i nastepujg sbos’réd nieograniczongj liczby kendydatéw
bezwzgledng wigkszoscia ghoséw, w obecnodci co najmniej polowy uprawnionych do giosowania, z
zastrzezeniem, iz w drugim terminie bedzie wickszosé czionkdw 1 czlonkin obecnych na zebraniu.

§7.

Kandydatéw do wiadz Stowarzyszenia majg prawo zglaszat wszyscy czlonkowie i cztonkinie, PO
uprzednim uzyskaniu zgody danego kandydata lub kandydatld.

Glosowanie

'§8.

1. Ustanawia si¢ nastepujacy sposob glosowania na; ‘

1) prezesa/prezeske Stowarzyszenia - na karcie wyborczej pozostawia sie tytko jedno nie
skreslone nazwisko,

2) czionkdéw i czlonkinie zarzadu - na karcie wyborczej pozostawia sie co najmniej 2
nazwiska nie skreslone. _ . ‘

3) czionkdéw i czionkinie komisji rewizyjnej - na karcie wyborczej pozostawia sig 3
nazwiska nie skreslone. ' '

2.. Za niewatmy uznaje si¢ glos oddany na karcie do glosowania innej niz ustalona, a takze jezeli
na karcie wyborczej pozostanie inna ilo$é nazwisk nie skreslonych, niz okreslono w ust. 1 pkt
1-3.

3. Jezeli w pierwszym glosowaniu zaden z kandydatéw i kandydatek nie uzyskat bezwzglednej

 wigkszosci gloséw, 1o w kolejnych turach glosowania skresla si¢ .z Jisty kandydatow i
kandydatek tego, ktory otrzymal najmniejsza liczbe gloséw. ’ ‘

4. Wiadze Stowarzyszenia konstytuujg si¢ w ciagu 2 dni od wybor.

5. Glosowania inne z wyjatkiem wyboréw i odwolania wiadz Stowarzyszenia .odbvwa sig
jawnie.

6. Na zadanie % liczby czlonkéw i czlonkin Stowarzyszenia obecnych na Walnym Zebraniu
przewodniczacy lub przewodniczaca zarzadza glosowanie tajne w innych sprawach objetych
porzgdkiem obrad. ' '

Podejmowanie uchwal

§9.

1. Uchwatly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wiekszoécia gloséw, w glosowaniu Jawnym, w
.obecnoscei ponad polowy ogélnej liczby czionkéw i cztonkin zwyczajnych Stowarzyszenia. W
przypadku réwnej Liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego/Przewodniczgce] Walnego
Zebrania,

2. W przypadke braku kworum, po konsultagji z sekretarzem/sekretarza, przewodniczacy
/przewodniczaca wyznacza w tym samym dniu, 15 minut po pierwszym terminie, bez wzgledi
na liczbe 0sSb uprawnionych do glosowania, glosowanie nad podjeciem nchwaty.

Zakres zadan organéw Walnego Zebrania
§ 10.

Do wylacznej whasciwosci Walnego Zebrania naiezz sprawy wymienione w statucie dotyczace jego

kompetenci. |
g .



Zalgeznik 2 do zaproszenia na WZC SLLGO — 17 maja 2009 roku

§11.

Przewodniczacy/Przewodniczaca Walnego Zebrania prowadzi zebranie zgodnie z porzadkiem obrad i
czuwa nad jego zgodnoscia ze statutem oraz niniejszym regulaminem, w szezegolnosei: -

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalony porzadek obrad zebrania oraz zgloszone
wnioski w sprawie zmiany porzadku obrad,

zarzadza wybory Sekretarza/Sekretarzy, |

sprawdza listg obecnoéci i stwierdza na jej podstawie prawomocnoéé zebrania,

udziela glosu éztonkom i czlonkiniom wedhig kolejnosci zgloszen, ’

sprawuje piecze nad spokojem i porzadkiem obrad oraz wydaje stosowne zarzadzenia
porzadkowe,

wyjasnia sposéb glosowania i ustala kolejnosé glosowania,

podejmuje inne czynnosci wynikajace z Regulaminu Walnego Zebrania,

po wyczerpaniu spraw zamicszczomych w porzadku obrad oglasza zamkniecie Walnego
Zebrania oraz podjete uchwaty. ‘

Nadzwyczajne Walne Zebranie
§12.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest w trybie i na zasadach okreslonych w statucie,
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odbywaé sie w kazdym czasie i obraduje wylacznie nad
sprawami, dla ktérych zostato zwolane,
Do Nadzwyczajiego Walnego Zebrania stosuje si¢ odpowiednio przepisy ninicjszego
regulaminu,

Przepisy kohcowe

§13,

Sprawy dotyczace sposobu obradowania nie 6qufe niniejszym regulaminem rozstrzyga

Przewodniczacy/Przewodniczaca Walnego Zebrania zgodnie z postanowieniami statutu i
przyjetymi powszechnie zasadami obradowania. -
Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastapié na wniosek Zarzadu lub grupy 5 czlonkéw i

‘czdonkif Stowarzyszenta,

Przyjecie zmiany postanowieti Regulaminu nastepuje w formie uchwaly.

§14.

Regulamin zostat uchwalony przez Waine Zebranie w dmiu i wchodzi w zycie z chwila jego
uchwalenia.

Malebod. Crarrvecl o
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Zal.nr3
Uchwalanr 1

Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszema Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
Z dnia lg maja 2009 roku
W sprawie: przyjecia sprawozdama merytorycznego za rok 2008
§1

Walne Zebranie Cztonkéw zatwierdza sprawozdanie merytoryczne za 2008 rok.

§2
Sprawozdanie merytoryczne stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Sekretarz
Krzysztof Izdebsk1 Marzena Czarnecka
'{ \L Cvine LEg.
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" Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
S gﬂ' ul. Ursynowska 22/2 02-605 Warszawa
' www.lgo.pl; biuro@igo.pt

Warszawa, 31 marca 2009

Sprawozdanie merytoryczne za okres
1 stycznia -31 grudnia 2008
: z dzialaino$ci-
Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
_ (SLLGO) '
ul. Ursynowska 22/2 02-605 Warszawa
wpisanego do Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 27 listopada 2003
pod numerem KRS: 0000181348, zarejestrowanego w systemie REGON pod
numerem 015620020. Numer NIP: 526-284-28-72

1. Zarzad Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich:
Katarzyna Batko-Totué (Warszawa) - Prezeska; Mirostaw Jankowski (Legnica) - Sekretarz;
Iryna Matiyenko (Warszawa) - Czlonkini; Maria Mazur (Debica) - Wiceprezeska; Grzegorz

Wojkowski (Katowice) - Skarbnik.

2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia Liderow Lokalnych Grup Obywatelskich:
Do 1 czerwea 2008: Teresa Bebak (Oswigeim) - Sekretarz; Zenon Michajtowski (Nowa Sél) -

Czlonek; Jan Szendzielorz (Ruda Slaska) - Przewodniczacy.

I czerwea 2008, po rezygnacji dotychczasowego przewodniczacego Jana Szendzielorza
(Ruda Slgska), Walne Zebranie Cztonkdw, wybrafo na jego miejsce Anete Pierzchate-Tolak
(Morag). Nastepnie Komisja Rewizyjna wybrala sWwoja nowg cztonkinie na Przewodniczaca.

3. Komisja Etyki: , 7
Krzysziof lzdebski (Warszawa), Anna Kuliberda (Legnica), Wojciech Paszkowski (Stronie

Slaskie). '

4. Skiad Czionkowski Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich:

Do 20 stycznia 2008 sklad czlonkowski byt nastgpujacy: Katarzyna Batko-Totué; Teresa
Bebak; Katarzyna Bramowska-Rybczyfiska; Marzena Czamecka; Krzysztof [zdebski;
Mirostaw Jankowski; Roman J askulski; Teresa Kalota; Dariusz Kraszewski; Anna Kuliberda;
Malgorzata Kus-Konieczna; Pawel Lelito; Artur Lazowy; Iryna Matiyenko; Maria Mazur,
Zenon Michajlowski; Danuta Mysliwiec; Szymon Osowski; Wojciech Paszkowski; Aneta
Pierzchata-Tolak; Jan Szendzielorz; Justyna Szkop; Areta Wasilewska-Gregorowicz;
Grzegorz Wojkowski; Krzysztof Wychowaiek; Lidia Zakrzewska-Strozik

Od 20 stycznia do 31 maja 2008 skitad czlonkowski byt nastgpujacy: Katarzyna Batko-Totué;

Teresa Bebak; Katarzyna Bramowska-Rybczyhska; Marzena Czarnecka; Krzysztof Izdebski; -
Mirestaw Jankowski; Roman Jaskulski; Teresa Kalota; Dariusz Kraszewski; Anna Kuliberda;

. Llwh
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l Stowarzyszenie Liderdéw Lokainvch Grup Obywatelskich
Sl gD ul. Ursynowska 22/2 02-605 Warszawa

. www.lgo.pl; biuro@igo.pl

Matgorzata Kué-Konieczna;, Pawel Lelito;” Artur Lazowy; Iryna Matiyenko; Maria Mazur;
Zenon Michajlowski; Danuta Myéliwiec; Szymon Osowski; Wojciech Paszkowski, Aneta
Pierzchata-Tolak; Jan Szendzelorz: Justyna Szkop; Kuzysziof  Snioszek, Karolina
Walkiewicz, Areta Wasﬂewsi{a—Gregoromcz Grzegorz Wojkowski; Krzysztof Wychowalek;

Lidia Zakrzewska-Strézik

Od 31 maja 2008 skiad czionkowski by? nastgpujacy: Katarzyna Batko-Totué; Teresa Bebak;
Katarzvna Bramowska-Rybczyfiska; Marzena Czarnecka; Krzysztof Izdebski; Miroslaw
Jankowski; Roman Jaskulski; Teresa Kalota, Dariusz Kraszewski; Anna Kuliberda;
Matgorzata Kus-Konieczna;, Pawel Lelito; Artur Lazowy; Iryna Matiyenko; Maria Mazur;
Zenon Michajlowski; Danuta Mysliwiee; Julisz Olszewski, Szymon Osowski; Wojciech
Paszkowski; Aneta Picrzchata-Tolak; Justyna Szkop; Krzysztof Snioszek, Karolina
Walkiewicz, Areta Wasxlewska—Grevorowwz Grzegorz Wéjkowski; Krzysztof Wychowalek;

Lidia Zakrzewska-Strozik

Na koniec okresu sprawozdawczego, czyli na 31 grudmia 2008 w Stowarzyszeniu
reprezentowane byly  nastepujace miejscowosei (nie we wszystkich podejmowane byly
dzialania straznicze): Bielawa; Debica; Dzierzoniéw; Gdow; Grodzisk Mazowiecki; Legnica;
Lédz; Katowice, Morag; Nowa Sél; Odwiecim, Pita; Plock; Poddegbice; Stanistawdw; Stronie
gla_skie Szklarska Porgba, Szezecin, Warszawa. Zkoiejnymi miejscowosciami podejmowano
wspo{pracq na zasadach innych niz czlonkowskie — wigcej na temat znajduje sie w czqém 7,

gdzie opisane sa projekty Stowarzyszenia.

5. Wainiejsze wydarzenia zwiazane z funkcjonowaniem Stowarzyszenmia Lideréw
Lokalnych Grup Obywatelskich

Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkdéw: 31 maja - 1 czerwea 2008;

Posiedzenia Zarzadu — 20 stycznia 2008, 20 kwietnia 2008, 30-31 maja 2008; 23 lipca
2008; 15 listopada 2008; -

Posiedzenia Komisji Rewizyjoej — 1 czerwca 2008;

Zapyiania do Komisji Etyki — 24 czerwca 2008, 22 paZdzierntka 2008;

Zmiany statutu - 1 czerwca 2008: §8 punkt 10; §12 punkt 4; §23 punkt 8; § 27 punkt 3
Zmiana adresu: 31 grudnia 2008 z ul. Szpitalnej 5/5 00-031 Warszawa na ul.
Ursynowska 22/2 02-605 Warszawa;

» Stworzenie Biuletymu Informacji PubhczneJ SLLGO - http://www.Igo.pl/bip/.

VVYVV YY

6. Celami statutowymi Stowarzyszenia jest wspieranie dziatafi podejmowanych przez
Lokalne Grupy Obywatelskie, na rzecz zwigkszenia przejrzystosei i’ uczciwosci Zycia
publicznego w tym w szczegdlnosei:

» dziatanie na rzecz swobodnego dostgpu do informacji publicznej,

» propagowanie dzialan etycznych;
> podejmowanie innych aktywnosci shizqcvch przeciwdziataniu korupcji.

7. W 2007 Stowarzyszenie wypelnialo swoje cele statutowe pOprZEZ realizacje
nastepujgeych projektow:

7.1 Laboratorium Monitoringu Budzetu (LMB)
Projekt realizowany byt w partnerstwic ze Stowarzyszeniem ,,Szansa” z Oswigcimia oraz
Stowarzyszeniem Pomocy Wzajemne] Bona Fides z Katowic. Jego przedmiotem byla




l Stowarzyszeme Liderow Lokalaych Grup Obywarelskich
Sl gﬁ, ul. Ursymowska 22/2 02-605 Warszawa
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realizacja dzialai monitorujacych w zakresie funkcjonowania procedur budzetowych
1 komunikacji spelecznej w gmipach objetvch projekiem oraz przeprowadzenie analizy stanu
finanséw w jednej z wybranych gmin. ' '

Driatania w projekcie realizowane byly przez wzy typu podmiotéw: przez absolwentow -
Szkoty Inicjatyw Strazmiczych (jako inicjacja ich dziatan monitorujacych w Srodowisku
lokalnym), przez dwie organizacje partnerskie (doswiadezone w dziatalnosci na rzecz dzieci
miodziezy) oraz przez pozostatych cztonkéw Stowarzyszenia.

Osiagniete rezultaty:

> objecie monitorihgiem 11 gmin, z czego w 8 przypadkach dzialania te zakoriczone

zostaty raportami (2 raporty dotyczg gminy Stanistawow);

» . przygotowanie i zakupienie narzedzia wspierajacego analizg sytuacji finansowej
gminy; A . .
przygotowanie narzgdzia do monitoringu systemu komunikacji i partycypacji
spofecznej w gminach; ‘

‘przygotowanie dwoch narzgdzi do monitoringu systemu opieki nad dzieémi w
Katowicach oraz w Oswiecimiu; '

zorganizowanie lokalnych debat w gminach Wiszowna i Tiuszez;

zorganizowanie dwoch szkolen z zasad funkcjonowania finanséw samorzadowych;
nawiazanie wspdipracy ze Studenckim Kotem Naukowym Samorzadu Terytorialnego -
Szkoty Gtéwnej Handlowej;

przetiumaczenie | opublikowanie na stronie projektu dwéch publikacii poswigconych
tematyce jawnosci 1 przejrzystodci dziatania lokalnych samorzadow oraz budzetu

partycypacyjnego;

‘f

YV YVY vy

» przygotowanie nowej wersji strony projektu na www.lmb.1g0.pl;

» przygotowanie strategii wprowadzania zmian w funkcjonowaniu obszaréw objetych
monitoringiem;

» zorganizowanie konferencji pt: ~Partycypacja spoleczna — obszary, warunki,

mozliwosci™,
7.2 Pozarzadowe Centrum Dostepu do Informacji Publicznej

Przedmiotem projektu bylo propagowanie prawa do informacji publicznej i monitorowanie
administracji ora organizacji pozarzadowych w zakresie przestrzegania prawa. Jego celem
byla poprawa praktyki udzielania obywatelom informacii o charakterze publicznym.

Stowarzyszenie adresowalo swoje dzialania do trzech grup:-do obywateli — klientéw urzedéw,
do administracji na szczeblu samorzadowym, do organizacji pozarzadowych.

Osiagnigte rezultaty:
> zwigkszenie 1ilosci tredei na stronie www.informacjapubliczna.org.pl 1 jej

wypozycjonowanie (okolo 100 wejé¢ dziennie);

> przeprowadzenie w catej Polsce 13 szkoled w zakresie dostepu do informacii
publicznej; _

» przeszkolenie okolo 200 0s6b —~ mieszkaficow gmin, urzednikéw i mediéw,

» podigcie 8 skwecznych interwencji zwiazanych z nieudostepnianiem informacji

* publicznej przez zobowigzane instytucje;
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prowadzenie 5 postepowast, w kiérvch SLLGO wystepuje jako uczestnik
postqpowama obserwator lub interweniuje I wspdipracuje z osobami, ktére staly s1e
inicjatorami danych spraw;

udzielono okelo 200 porad w zakresie dostepu do informacji publicznej;
przygotowanie biuletynu z artykutami na ternat informacji publicznej, wydanego w
liczbie 250 egzemplarzy przez Federacje Orgamizacii Stuzebnych Mazowia, \
rozpoczecie dyskusy na temat Biuletynu Informacji Publicznej w orgamzac_;ach
pozarzadowych 1 przygotowanie Tez do dyskusji nr 7 (wydawnictwo Stowarzyszenia
Dialog Spoteczmy);

zorganizowanie Tygodma Informacji Publicznej i zaangazowanie lokalnych mediow

do pisania o informacji publiczne;j.

7.3. Szkola Inicjatyw Strazpiczych (SIS)
Celem projektu byto wzmocnienie ruchu strazniczego w Polsce poprzez przygotowanie do

dziatania i wzmeocmenie lokalnych inicjatyw kontroli obywatelskie;.

Zakwalifikowani dziatacze i dziataczki wzieli udziat w pigeiu 3-dniowych warsztatach,
ktérych celem bylo przygotowanie nowych Lokalnych Grup Obywatelskich do prowadzenia
calodciowych projekidw strazniczych od diagnozy problemu po dzialania na rzecz zmiany.
W realizacje projektu zaangazowana byla grupa trenerdw i treperek SLLGO, kiérzy mieli
mozliwo$é podniesienia swoich kompetencji trenerskich,

Osiggniete rezultaty:

>

Y.V

przygotowanie do dzialania 17 osob, reprezentujacych 13 lokalizacji (Czestochowa,
Domaradz, Kielce, Klodawa, Krakéw, Nowy Targ, Oborniki, Sejny, Skarzysko-
Kamienna, Tiuszez, Toruf, Warszawa, Wiazowna);

przeprowadzenie 80-godzinnego podstawowego cyklu szkoleniowego;

przygotowanie i przeprowadzenie dwéch 3-dniowych szkolen specjalistycznych dla
0s0b, ktére uczestniczyly w szkoleniach podstawowych (I — szkolenie wprowadzajace
do muonitoringu Laboratorium Monitoringu Budzetu; II° - prawne aspekty kontroli
spofecznej i budowanie strategii rzeczniczej), Celem tych spotkas byto wyposazenie
0s6b uczestniczacych w SIS w konkretne narzedzia dziatalnosci strazniczej;
zorganizowanie dwoch 3-dniowych szkolen doskonalacych dla zespotu trenerskiego
SLLGO, ktorych celem byto poprawienie umiegj¢tnosci przekazywania wiedzy i pracy
z grupg szkoleniowa. Tematyka szkolen doskonalacych dotyczyta Cyklu Kolba i
facyhtaql '

‘Zorganizowanie SCS_]l podsumowujqcej 1 ewaluacyjne Szkoly Inicjatyw Strazniczych.

rozbudowanie sieci straznikéw i strazniczek o 10 nowych grup — t. 10 Lokalnych
Grup -Obywatelskich wyrazito cheé dalszej wspéipracy 1 podejmuje dziatama
straznicze;

przygotowame cyklu artykuléw o dziataniach straz:mczych na portalu ngo.pl i w
gazecie NGO.pl. Cykl miat tytuh: ,Interesuje sig, Monitoruje, Zmieniam”. Kolejne

“artykuty publikowane byly w marcowym, kwietniowym i majowym nurnerze Gazety

NGO.pl.

7.4 Organizacje straznicze — budo_wa' zaplecza merytorycznego
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Celem projektu jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejemosci w zakresie prowadzenia
dziatan strazniczych wérdd organizacji pozarzadowych oraz rozpowszechnianie informacji o
roli i zakresie dzialai organizacji strazniczych. Projekt realizowany jest w partnerstwie z
Fundacjg im. Stefana Batorego, ktéra przydziela dotacje na dziatania strazaicze.

Osiagniete rezultaty:

» stworzenie strony internetowej www.watchdog.org.pl zbierajgcej dobre praktyki oraz
informacje o strazmictwie;

» zrealizowanie seminarium dla organizacji strazniczych z Europy  Srodkowo-
Wschodniej ,,Obywatele na strazy interesu publicznego, czyli w jakich warunkach
wystepuig, 1 rozwijaja sie 'dziatenia straznicze”, w ktérym wzielo udziat okoto 100
0s6b z Buigarii, Czech, Rumunii, Slowacji, Stowenii, Wegier i Polski:

» przygotowanie specjalnego numeru Gazety ngo.pl wspélnie ze Stowarzyszeniem

Klon-Jawor pt. ,,Obywatel strazmik™:
przygotowanie szkolenia stacjonarno-internetowego rozwijajacego umiejetnosei
straznicze polskich organizacji.

\—,7

7.5 Wspieranie Srodowiska pozarzadowych organizacji strazniczych w Ukrainie

Projekt parmerski realizowany przez Stowarzyszenie Liderébw Lokalnych Grup
Obywatelskich (Polska) i Obywatelska Sie¢ OPORA {Ukraina).

W projekcie tym zostaly wykorzystane do§wiadczenia Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych
Grup Obywatelskich zdobyte przy wdrazaniu Szkoty Imicjatyw Strazniczych. Projekt
parterski SLLGO i OPORY objal zebranie grupy praktykéw zajmujacych sie kontrola
obywatelska w Ukrainie, nastgpnie zorganizowanie dla wybranej grupy szkolenia
trenerskiego, podczas kidrego zaplanowano tematyke i programy szkolen dla lokalnvch
straznikédw w Ukrainie, a nastepnie przetestowanie programéw szkoleniowych w praktyce.
Programy dotyczyly 6 tematow:

Kampania informacyjna w ramach dziataf strazniczych

Planowanie kampanii kontroli obywatelskiej '

Aktywizacja i zaangazowanie otoczenia do dziatar strazniczych

Aspekty prawne przy realizacji dzialan strazniczych ‘

Formowanie zespotu monitorujacego w ramach dziatan strazniczych

Metodologia oraz narzedzia realizacji monitoringu obywatelskie go

VVYVVYY

Osiggnicte rezultaty:

» zwigkszenie liczby lokalnych dziatan strazniczych w Ukrainie;

» rozpowszechnienie w jezyku ukraifiskim doswiadczen strazmiczych zgromadzonych
przez organizacje z réznych krajéw — ich opisy znajduja sie na stronie
www.watchdog.org.pl.

» zawiazanie wspélpracy stanowiacej podstawe do kolejnych projektéw: monitoringu
prywatyzacji ziemi ¢zy dysponowania $rodkami pomocy spotecznej.

7.6 Autostrady do spolecznosci

Gléwnym celem projektu byla wymiana oraz rozwdj roéznych modeli, do$wiadezen, w
szczegllnosei dobrych praktyk dotyczacych angazowania oséb o nizszym poziomie
wykszialcenia w aktywnosé obywatelskg oraz promocja edukacji nieformalnej. Cel ten byt

N | Zg,/ | W
$. 1/
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realizowany poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosei oséb objetych dziataniami
projext.

Projekt miat charakter miqdzynafodowy W przedsitngiqcie zaangazowaly sig organizacje i-
instytucje z czterech krajow europejskich:

% Volkshochschule Lobau-Zittau, Zittau, Niemecy;
Uniwersitates Tehnicazny Gheorghe Asachi, lasi, Rumunia;
Larcentrum, Ostersund, Szwecia;
Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich we wspolpracy z
Towarzystwem Przyjacidt Szklarskiej Porgby, Polska.

‘vvv

Projekt koncentrowat sig na dwoch grupach odbiorcow:

> mieszkancach spofecznosci lokalnych. W. Polsce jako adresatéw wybrano
defaworyzowana ekonomicznie i spofecznie grupg mieszkaticow Szklarskiej Porgby z
dzielnicy Dolna. Dziatania w ramach Autostrady do Spolecznosci byty prowadzone
jako czedc szerszej strategii, podjgte] na rzecz rewitalizacji tej czesel- Szklarslqe_]
Poreby przez Osrodek Pomocy Spolecznej. Tematami podejmowanymi w ramach
przedsiewzigcla byty: aktywnosé obywatelska, integracja ze srodowiskiem lokalnym,
umiejetnoé¢ dostrzegania i przezwyciezania barier zwiazanych z uczestnictwem w
spolecznym Zyciu swojej miejscowosci;

> animatorach i trenerach - pracownikach zaangazowanych w przedsigwziecie
organizacji. Mieli oni mozliwos¢ spotkania si¢ z innymi trenerami pracujacymi w
réznych dziedzinach edukacji dorostych oraz wymiany doswiadczed 1 metod pracy.

Osiagniete rezultaty:

> stworzenie diagnozy lokalnej sytuacji Szklarskiej Porgby Dolnej. Opis postuzyt jako
podstawa de kolejnego etapu prOJektu - planowania dziatan: dotarcia do grupy
docelowej oraz przetestowania nowej oferty warsziatéw i seminariéw w objetych
projektem spotecznosciach lokalnych; .

» zotganizowanie . szkolenia dotyczacego organizowania spofecznoéciowego dla
cztonkin i czlonkéw Lokalnych Grup Obywatelskich w Katowicach;

> udziat w spotkaniu migdzynarodowym w lashi (Rumunia) - podsumowanie i poddanie
ewaluacji dzialan i rezultatow osiagnigtych w ramach projektu w poszczegélnych
krajach, wizyta przedstawicieli organizacji partnerskich z Ruminii i Szwecji w
Szklarskiej Porebie; '

7.7 Udzial Lokalnych Grup Obywatelskich reprezentowanych w Stewarzyszeniu w
innych dzialaniach zwigzanych z kontrolg wiadz publicznych

W 2008 Debicka Grupa Obywatelska i Lokalna Grupa Spoleczna ,Obywatele przeciw
korupeji” Z Pily, prowadzone przez czionkéw Stowarzyszenia braly udziat w akcji ,.Masz
glos, masz wybér” majacej na celu rozliczanie wiadz samorzadowych z obietnic wyborczych.
Organizatorami akcji sg Fundacja im. Stefana Batorego oraz Stowarzyszenie Szkota Lideréw.
W akcji brali udziat takze przedstawiciele organizacji uczestniczacych w SIS 2007 12008 -z
Krakowa, Ttuszcza, Domaradza i Bukowna.

| 2 J
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8. Uehwaly Zarzadu Stowarzyszenia Lideréw Lokalaych Grup Obywatelskich:

.

>
>

>
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Uchwala 1/1/2008 z 20 stycznia 2008 . w sprawie przyjecia nowej cztonkini
Stowarzyszenia — Karoliny Walkiewicz:
Uchwata 2/[/2008 z 20 stycznia 2008 w sprawie przyjecia nowego czlonka

Stowarzyszenia — Krzysztofa Snioszka;
Uchwata 37172008 z 20 stycznia 2008 w sprawie przechowywania dokumentacji

ksiggowe] przez ksiggowsg Stowarzyszenia;

Uchwala 4/1/2008 z 20 stycznia 2008 z 20 stycznia 2008 w sprawie zgloszenia
Stowarzyszenia do postgpowania przed Wojewddzkim Sadem Administracyjoym w
Gliwicach ze skargi Daniela Orzadowskiego; ‘

Uchwala 5/1/2008 z- 20 stycznia 2008 w sprawie zgloszenia Stowarzyszenia do
postgpowania przed Wojewddzkim Sadem Administracyjnym w Szczecinie ze skargi
Grzegorza Wojkowskiego;

Uchwala 1/11/2008 z 20 kwistnia 2008 w sprawie przyjecia nowego Regulaminu plac;
Uchwata 2/1I/2008 z 20 kwietnia 2008 w sprawie upowazmiert dla koordynatorek
projektéw Barbary Klimek i Amny Kuliberdy do akceptowania dokumentéw
finansowych dotyczacych projektéw przez nie koordynowanych pod wzgledem
merytorycznym; | '
Uchwalta 3/1/2008 z 20 kwietnia 2008 w sprawie reprezentowania Wojciecha
Paszkowskiego przed Sadem Administracyjnym;

Uchwala 1/ITV2008 z 31 maja 2008 w sprawie przyjecia Juliusza Olszewskiego na
czionka Stowarzyszenia,

Uchwala 2/1H/2008 z 31 maja 2008 w sprawie przyjecia sprawozdania
merytorycznego SLLGO za rok 2007, _

Uchwata 3/T11/2008 z 31 maja 2008 w sprawie przyjecia sprawozdania firansowego
SLLGO za rok 2007, |

Uchwata 4/11/2008 z 31 maja 2008 w sprawic zastepstwa Czlonka SLLGO w
Antykorupcyjnej Koalicji Organizacji- Pozarzadowych; - -

Uchwata 5/111/2008 z 31 maja 2008 w sprawie zastepstwa Mirostawa Jankowskiego na
Walnym Zebraniu Czionkéw QFOP;

Uchwata 1/1V/2008 z 23 lipca 2008 -w sprawie rozpoczecia prac nad Biuletynem

Informacji Publiczne;;

Uchwala 2/1V/2008 z 23 lipca 2008 w sprawie utworzenia stanowiska
koordvnatora/rki ds. szkoles; '

Uchwala 3/V/2008 z 23 lipca 2008 w sprawie powolania Anny Kuliberdy na
stanowisko koordynatorki ds. szkolefi;

Uchwata 4/IV/2008 z 23 lipca 2008 w sprawie upowaznienia koordynatora Szymona
Osowskiego do wyegzekwowania programéw i konspektow szkoleniowych od
zespotu trenerskiego; ‘

Uchwata 1/V/2008 z 15 listopada 2008 w sprawie upowaznien dia Anny Kuliberdy do
reprezentowania SLLGO w stosunku do kontrahentéw zewnetrznych.

9. Informacja o przychodaéh‘uzyskanyc_h przez Stowarzyszenmie Lideréw Lokalnych
- Grup Obywatelskich, wraz z wyodrgbnieniem zrédel.

1. Przychody z dziatalnoscei statutowej

01.01.07-31.12.07 | 01.01.08-31.12.08

Sktadki brutto okreslone statutem

Inne przychody okreslone statutem

f
.j 570001 . 479,00
! 518.652,99] 876.100,48

A

~
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- Dotacje, granty i darowizny 518.519,27 - 1873.748,06
- Nadwyzka przychodow z roku 133,72 2.352,42
poprzedniego ' - g
519.223,99 876.579,48
Dotacje i granty wydatkowane: 839.675,02
[FUNDACJA IM. STEFANA BATOREGO 205.524,64
"MINISTERSTWO SPRAW ZAGRANICZNYCH 177.902,78
"FUNDACJA ROZWOJU SYSTEMU EDUKACIT - 25.918,82
[FUNDUSZ WSPOLPRACY (FUNDUSZ DLA o
. ORGANIZACJI POZARZADOWYCH) 162.855,81
' URZAD KOMITETU INTEGRACHT -
| EUROPEJSKIEJ (SRODKI PRZEJSCIOWE 2005) 269.589,84
TRUST FOR CIVIL SOCIETY IN CENTRAL AND
EASTERN EURCPE : 17.883,13

10, Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych Gr&p Obywatelskich dysponowalo w 2008
nastgpujacymi rachunkami bankowymi:

10.1 Rachunki zlotowe:
VOLKSWAGEN BANK direct:

29 2130 0004 2001 0343 2101 0001 - konto biezace

02 2130 0004 2001 0343 2101 (002;
72 2130 0004 2001 0343 2101 0003;
452130 0004 2001 0343 2101 0004

Millenium Bank S.A.:

33 1160 2202 0000 0000 8259 0375

10 1160 2202 000G 0000 9420 3823

43 1160 2202 0000 0001 0339 3397

10.1160 2202 0000 0001 0339 3603

10.2 Rachunki w EURO:
Millenium Bank S.A.: _

88 1160 2202 0000 0000 8239 0452
79 1160 2202 0000 0000 8259 0711

11.. Liczba o0s6b zatrudnionych w Stowarzyszeniu Liderow Lokalaych Grup
Obywatelskich: . _

- od 1 stycznia ~ do 30 kwietnia 2008 - 5 os6b na 4,35 etatu

-od | maja do 30 listopada 2008 - 6 0s6b 5,1 etatu

- od 1 grudnia 2008 — 4 osoby na 3,35 etatu

12. Stowarzyszenie natezy do nastepujgacych organizacii i koalicji:
» Antykorupcyjna Koalicja Organizacji Pozarzadowych,
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» Ogdlnopolska Federacja Organizacji Pozarzqdowy ch,
» FOI Advocates Network.

Sprawozdanie zostalo przyjgte przez Zarzad Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup
Obywatelskich, w.skladzie:

Katarzyna Batko-Totué
Mirostaw Jankowski
Iryna Matiyenko

Maria Mazur

Grzegorz Wéjkowski



Zal.or4
Uchwala nr 2

Walnego Zebrania Czionkow
Stowarzyszenia Liderow Lokalnych Grup Obywatelskich
Z dnia 19?’ maja 2009 rokit
3

W sprawie: przyjecia sprawozdania finansowego za rok 2008
§1

Walne Zebranie Cztonkéw zatwierdza sprawozdanie finansowe za 2008 rok.

2
Sprawozdanie merytoryczne stanowi zataeznik do niniejszej uchwaly.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Sekretarz
Krzysztof [zdebski Marzena Czamecka

el Crtame CZ&



STOWARZYSZENIE LIDEROW LOKALNYCH
GRUP OBYWATELSKICH

00-031 WARSZAWA UL, SZPITALNA S/S

NIP: 526-284-28-72 :

REGON: 015690020

BILANS sporzadzony na dzief 31 grudnia 2008 r.
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okres poprzetnl okres biezacy
AKTYWA 31-12-2007 3i-12-2008
A, AKTYWA TRWALE 8 387,17 - 18 149,38
I Wartosci niemateriaine i prawne 3 BBE,7S
II. Rreczowe aktywa trivale 8 387,17 14 260,64
II1. Maleinoscl diigoterminowe
V. inweetyqje dtugoterminowe

V. Diugoterminowe rozliczenia n;iedz;vukresuwe .

B. AKTYWA DERCTOWE 370 037,08 288 388,38
I. 2Zapasy rzeczowych aktywéw obratowych
II. Nalednoscl krétkaterminowse 5 198,38 10 334,06
|I11. inwestycle krétkoterminowe - 363 39,60 278 054,32
1. Grodii pienictne 363 838,60 278 054,32
2. Pozostale aktywa finansawe .
€. KROTKOTERMINOWE RbiuCZENIA MIEDZYOKRESOWE 33 352,50 58 084,88
SUMA AKTYWOW ' ' 411 778,05 365 522,65
okres poprzedni ui;res biezacy
PASTWA 31122007 31-12-2008
A. FUNDUSZE WEASNE Caaszar |- 340721
I. Fundusz statutowy .
LI, Fundugz z alc;uallzacjl wyteny
EIT. \Nyn.lk finansowy netto za rok chrotowy 2 352,42 £ 35 407,21
i Nadwyzka przychaddw nad kosztami (plus) 2 352 42 ‘
2. Nadwyzks kosztow nad przychodami {minus) 35 407,21
B. ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 400 425,63 400 929,86
1. Zobowigranla diugoterminowe z bytuidu Vkrgdytéwi pazyeczek
I1. Zobowiazania krdtketerminswe I fund specjaine 2 270,87 95 795,97
1. Kredyn.f i posycrki . 8B 000,00
2. Inne zobowizzania 2 270,87 7 798,57
3. Fundusze spegjalng
II1. Rezerwy na zobowigzania 412,38
IV. Rozliczenta miedzyokresowe 447 154,76 304 717,53
1. Rozliczenta miedzypkresowe przychogdw 407 058,76 304 514,53
2, inne rozliczenia migdzyokrasowe 25,00 ‘ 203,00
SUMA PASYWOW 411 778,05 365 522,65
Data sporradzenia: 31,03,2008
/
{o.ov Ucfj 1. /G 3 {/7
|
A AL "
{ o Dy L{J{ l”—JJL L’Jmi 'L’é_ &-\5’&7{&@){, lh../rli/(_

v

Me

Lij)>4’l

‘fﬁ /M



STOWARZYSZENIE LIDEROW LOKALNYCH
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RACHUNEK WYNIKOW

Rachunek Zyskow | Stret sperzadzony zgodnie z zaf'a_iz'nikiem do rozporzadzenia Ministra Finansow z 15.11.2001r.

. e okres poprzedsni okres biezacy
POZ. WYSZCZEGOLNIENIE 31-12-2007 31-12-2008
i . 2 T 4
. A, |PRZYCHODY Z DZIALALNOSCI STATUTOWE) 518 223,99 876 579,48
L - Sld.adi(i brutto ckreglone statﬁtem i 571,00 479,00
1. _Jinne przychody okredlone statutem 518 652,99 876 100,48
B. |KOSZTY REALIZACII ZADAF'I. STATUTOWYCH - 450 5‘20,85 - 784 601,87
C {WYNIK FIH!QNSOWY NA DZIALALNOSCI STATUTOWE] . }

] (WIELKOSC DODATNIA LUB UIEMNA) (A-B) 68 703,14 91 977,61
D, |KOSZTY ADMINISTRACYJINE 68 039,48 114 686,47
1. dzugycie materiatéw | erergli - 3120,36 15 660,59
2. jUstugi obce 47 798,44 87 852,29
3. }Podatki i oplaty 21,00 60,00 _
4. [Wynagrodzenia oraz ubezp‘recﬁenia spoteczne j inne éwiad&enla 1 448,06 & 307,89
5. Almnr‘tyzacja 3 452,60
6. [Pozostale 15 651,62 1 353,00
E. |POZOSTALE PRZYCHODY (NIEWYMIENIONE W PDZ. A | G) |
F. |POZOSTALE KOSZTY [NIEWYMIENIONE W POZ. B, D i H) 17,59 0,10
G. |PRZYCHODY FINANSOWE ‘ 6 328,32
H. [KOSZTY FINANSOWE 4 521;,9? 12 698,25
I, |WYNIK FINANSOWY BRUTTO NA CALOKSZTALCIE DZIAl’.ALNbéCI

J(WIELXOSE DODATNIA LUB UJEMNA) {C-D+E-F+G-H) 2 352,42 35 407,21
1. {ZYSKI I STRATY NADZWYCZAINE: '
1. [Zyski nadzwyczajne - wielkost dodatnia
iI. iStraty hadzwyczaine - wielkosé ujemna
K. |WYNIK FINANSOWY OGGLEM {I+1) 2 352,42 35 407,21
I, JRéznhica zwigkszajé_oa keszty roku nastepnego {wicikos¢ ujemna) 0,00 0,00
II. |RiZrvice zwiékszajaca przychody roku nastepnego (wielkes¢ dodatnia) ‘2 352,42 -35 407,21
< Dets sporzadzenia: 31.03.2009 .
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WPROWADZENIE
Do sprawozdania finansowego
~STOWARZYSZENIA LIDEROW LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH”
za okres 01.01.2008 - 31.12,2008 .

1/ Nazwa, siedziba | adres organizacii:

STOWARZYSZENIE LIDERGOW LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH adres siedziby: 00-031 Warszawa ul.
Szpitalna 5/5 do dnia 30.12.2008, od dnia 31.12.2008 adres siedziby: 02-605 Warszawa ul. Ursynowska

22 lok. 2. : :

2 Informacie o posigdanvch _j_ednostkéch oruanizacyinveh. (zardwno_  sporzadzaiacvch samodzieine

‘sorawozdania finansowe, jak teZ pie sporzadzaiacvch takich sprawozdan

nie posiada
3/ Podstawowy przedmiot dziatainosc wa PKD:

91337 Dzialalnos¢ pozostatych organizacji rzionkowskicﬁ, gd;__fie indziej nie sklrasyﬁko'wana

4/ Wskazanie wiasciwego sadu prowadracegg re;’estf lub inneoo organu Qrowadégceoo rejestr, dats

STOWARZYSZENIA  LIDEROW LOKALNYCH GRUP ‘OBYWATELSKICH zostate wpisane do rejestru
Stowarzyszen i innych Organizacji Spofecznych i Zawodowych, Fundacgji i Publicznych Zaktaddw Opiski
Zdrowotnej w Krajowym Rejestrze Sadowym ped numerem KRS 0000181348 dnia 27.11.2003, podmiot

nie jest wpisany do Rejestnt Przedsiebiorcow.

REGON nr: 01569{]'020

5/ Okreslenie celdw statutowych organizacii

Celem STOWARZYSZENIA - LIDEROW LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH jest wspieranie dziatas
podejmowanych przez Lokalne Grupy Obywatelskie, na rzecz zwigkszenia przejrzystosci i uczciwosci zycia

publicznego, w tym w szezegolnosdcl:

- drziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informaciji publicznej,

propagowanlie dziaten etycznych;

podejmowanie wszelkich innych dziatadl sprzyjajacych rozwojowi statutowych celdéw organizacii.

&/ Wskarzanie okresu trvanie dzizialnodci organizacti, jezeli jest gn ograniczony w_statucie

Okres trwania dziatalnosci nie jest ograniczony

7/ Wskaranie akresu objetego sprawozdaniem finansowym
Sprawczdanie za rok obrotowy 2008 trwajacy od 01 stycznia 2008 do 31 grudnia 2008,

8/ Wekazanie, Zg sprawczdanie’ finansowe zawiera dane laczne, jeieli w skiad organizacii wchodza
wewnetrzne jednostki organizacyine sporzadzajace samodziglnie sprawozdania finansowe,

Nie zawiera

9/ Wskazanie <zyv sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zatoZzeniu kontynuowania dziatalnosc
rzez organizacie w_dajace] sie prrewidzied prrysrlodo oraz czy nje istnieia pkolicznodcl wekazuiace na
powa’zne zagrozenia cdla kontynuowania przez nig dziaialnosch ’

Roczne sprawczdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu komtynuowania dziajzinosci przez
Stowarzyszenie w okresie, co najmniej 12 miesigcy po dniu bilansowym tj. po dniu 3i grudnia .2008.
Zarzad Stowarzyszenia nie stwierdzz na dzien podpisania sprawozdania finansowego istnienia faktdw i
okolicznosci, ktére wskazyweiyby na zagroZzenia did moziiwpsc kontynuowaniz dzialainosc | przez
organizacie w okresie ¢o najmniej 12 miesiecy po dniu bilansowym na skutak zamierzenego lub
przymusowege zaniechania bad? istctnago ograniczenia przez nig dotychezasowej dziatalnodel.

10/ Opis stospwanych zasad rachunkowesch, (\




Prowadzenie Ksiegi rachunkowej organiz
Ewidencje ksiggowa zaprowadzono meto

Sprawozdanie finansowe zestato przy
roku o rachunkoweséci (tekst jednolity
rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 1
rachunkowose! dia niektérych jednostek niebedacych sp

acja powierzyla firmie Biuro Rachunkowe ,TAXUS” Anna Pyrz.
da kemputerows za pomocg programu RAKS FK {Windows).
Voo . :

gotowane zgodnie Z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
Dz.U. nr 76 z 2002 roku, poz. 654, z pézniejszymi zmianami; oraz
5 listopada 2001 roku w.sprawie szczegdinych zasad
Stkamii handlowymi, nieprowadzacych dziztalnoscl

gospodarczej (Dz.U. nr 137z 2001 r., poz. 1539}

’ Srprawozdanie finansowe zostalo 'przygoto'w'ang zgodnie z konwencja kosztu historycznego.

“Istosowane metody wyceny aktywow | pasywow .

Wyszezegolnieme

Przyiete metody wyceny w zasadach (polityce) rachunkowosei

Srodki trwate

Wartos¢ poczatkowa srodkdw trwatych ujmowana jest w wysokoscl ceny nabycia lub
lkosztdw poniesionych na ich wytworzenie, rozbudowe tub modernizacie. Wartosé
poczatkowa Srodkdw trwalych pomniejszaja do jej wartosci netto skumulowane
lodpisy umorzeniowe, SrodkKi trwate o wartodei powyzej 3.5008,00 umarzane sg metoda

finiowa.

[Wartoici

M artoscl niematerialne i prawne w mys! Ustawy o rachunkowosch uimowane sg w

lzobowigzania

riemateriaine | ksiegach rachunkowych na zasadach stosowanych przy érodkach trwatych i o
prawne wsrystkicn ich tyiuiéw dokonuie sig pianowego umorzenia, _ .
Maleznoscl | Naleznoscl | zobowiazania w walucie polskie] wykazywane 53 wedtug

wartodci podlegajacej zaptacie. _ .
Wyrazone w walutach obcych operacje gospodarcze ujmuje sie w Kksiggach
rachunkowych na dzier ich przeprowadzenia pa kursie: .

L kupna lub sprzedaly waiut stosowanych przez bank z ktorego usiug korzysta
iednostka — w przypadku operacji sprzedazy lub kupna walut oraz operacji zaptaty|
naleznodci lub zobowigzad. & _

.- érednim ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Potski na ten dzielt - w
przypadku pozostatych operacji. . ’ . :
Na dzien bilansowy wycenia sie wyrazone w walutach obeych skiadniki aktywow po

b ursie srednim ustalonym diz danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.
Réznice kursowe odnoszone sg ogdpowiednio do srzychoddw | kosztdw finansowych.

Zrodki pieniezne

Krajowe Srodki pignigine w kasie | ma rachunkach bankowych wycenia sle wadhug
wartosci hominalnej.

Fundusz statutowy

W tei pozycji bilansu wykazywana jest ‘wielkosé funduszu statutowego powigkszona
lub pomniejszona o wynik finansowy. Fundusz statulowy jest to fundusz podstawowy
hednostki, tworzony na podstawie przepisdw prawa i statutu jednostkl, przeznaczony

na finansowanie iej dzistalnosci statutowe].
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Informacja Dodatkowa
Do sprawozdania finansowego

za okres 01.01,20C8 - 31,12.2008

Noty

~STOWARZYSZENIA LIDEROW LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH"

1, Przychody z driatalnosci statutowej 01.01.07 - 31.12.07 | 01.01.08 - 31,12.08
Skiadki brutto ckreslone statutem 571,00 ! 475,00
Inne przychody okresione statutem 518.652,99 875.100,48
- Dotacje, granty i darowizny 518.518,27 i 873.748,08
- Nagwyzka przychodédw z roku 133,72 2.352,42
paprzedniege ] e ‘
! 519.223,99 B76.579,48
Dotacje i granty wydatkowane: 855.675,02 ..
FIUUNDACJA IM. STEFANA BATOREGO 205.524.64 |
MINISTERSTWO SPRAW ZAGRANICZNYCH 177.902,78 |
-FUNDACJA ROZWQJU SYSTEMU EDUKACI 25.918,82
FUNDUSZ WSPOLPRACY 162.855,81
URZAD KOMITETU INTEGRACJI ELUROPEJSKIE] 269.589 84
TRUST FOR CIVIL SOCIETY IN CENTRAL AND ZASTERN .
|EUROPE : 17.883,13
Dotacje nie wydatkowane: 304,514,53 z}
MINISTERSTWO SPRAW ZAGRANICZNYCH 1 547722
FUNDUSZ WSPOEPRACY | - 118.832,36
©180.204,95

FUNDACJA IM. STEFANA BATOREGO

Dotacje | granty nie wydatkowane na dzied 31.12.2008 wykazane zostaty w pozycji "Rozliczenia

miedzyokresowe przychodow".

Kwota 203,00 zf stanow! zarachowany podatek od nie wyptaconych na dzien 31. 12.2008 wynagrodzen
ktdra nie stanovw zobowigzania podatkowego do momentu ich wyptaty.

2. Koszty realizacji zadan statutowych 01.01.07 - 31,12.07 01.01.08 - 31.12.08
Koszty realizacji zadan statutowych 518.560,33 899.288,34
W tym koszty administracyjne -58,039.48 - -114.686,47

450.520,85 784.601,87

Keszty realizacjl zadaf statutowych w ‘stosunku do kosztéw ogdlem ksztattujg na poziomie BZ,25 Y%

kosztdw cgdtem,

- 3. dezty administracyine

01.01.07 - 31 12.07 | 01,01.08 - 31,12.08

- Amortyzacja 0,00 | 3.452,60

- Zuzycie materiatow | 3.120,36 ‘ 115,660,569

- Ustugi obce | 47.798,44 87.852,29

- Podatki i optaty | 21,00 60,00

- Wynagrodzenia oraz ubezp. spo*ecz I 1,448.06 6.307,85

- Pozostate 15.651,62 ‘ _
| 68.039,48 114.686,47

Keszty administracyjne sg finansewane z czesci Srodkdéw przeznaczonych nia zadania statutowe w ramach
obstugi administracyjnej realizowanych programow.

4. Przychody finansowe

01.01.08 - 31.12.08

£.328 32

- - Odsetki bankowe
| i 6.328,32 0,00
; N o g0 dhom
Pl \ ‘/.z : ,-'7"“ f‘ ;;\ rj
v o l‘- ’! o f\. {’/l/ A Y

01.01.07 - 31,12.07 |
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5. Koszty finansowe

01.01.07 - 31.12.07

01.01.08 - 31.12.08

- Ujemine roznice kKursowe

4:621,97

10.654,76

- wynik na odsetkach

- 0,00

| 2.043,49

€. Pozostale przychody operacyiné

01.01.07 - 21.12.07

4.621,97

12.698,25

“01.01.08 - 31,12.08 -

- Zaokraglenia vat, zus

17,59

.00

4. Pozostale koszty operacyine

£1.01,07 - 31.12.07

17,59 -

0,00

01.01.08 - 31.12.08

- Zaokraglenia vat, zus

c,00

0,10

0,00 .

0,10

8. Rzeczowy majatek trwaty w okresie 01.01.2008 - 31.12.2008 1.

Wyszczegd!nienie Urzadzenia techniczne! - Pozostate srodki
B ' trwate
: . Maszyny
I. Wartosé¢ poczagtkowa : . .
Stan na poczgtek roku 12.289,76 - 0,00
Zwickszenia 11.747,50 0,00
Zmnigjszenla 0,00 C,00
Stan na koniec roku 24.047,26 . 0,00
II. Umorzenie ' ‘
Stan ha poczatek roku 3.912,59 .00
Zwiekszenia ) 5.874,03 0,00
Zmnigjszenia { 0,00 0,00
Stan na koniec roku ] 5.786,62 0,00
ITI. Wartos€ ksiegowa ! -14.260,64 0,00
9. Wartoéci niematerialne | prawne w okresiz 01.01,2008 - 31.12.2008'r.
. Wyszezegdinienie Programy
! komputerowe
I. Wartoéé poczatkowa i
Stan na poczatek roku 3.627,95
Zwiekszenia 9,052,898
Zmnigjszenia - 0,00
| Stan na koniec roku 12.680,84
II. Umorzenie ]
-Stan na poczatek roku 3.627,95°
Zwiekszenia 5.164,14°
Zmniejszenia 0,00
Stan na koniec roku 8.762,09
II1. Wartos¢ ksiegowa 3.888,75

01.01.07 - 31.12.07 I

01.01.08 - 31.12.08

10. Srodki pieniezne
Srodki pieniezne w kasie 395,20 2.683,11
Srodki pieniezne w banku 243.324,48 175.071,21 .
Lokaty bankowe i 120.119,83 100.000,00
" } 363.839,60 278.054,32

11 Kratkoterm. roziiczenia miedzyokresowe

01.01.07 - 31.12.07 | ¢

01.01.08 - 31.12.08

‘Koszry RMK -~ FW- MODEL 19,043,156
Koszty RMK - FW LMB 14.308,74 ‘
Umowa 9906/IFK/AK/26 UKIE ' 30.605,06
Umowa 10040/JFK/PPT-DG/2007-2005 9.832,79.
Umowa 9683/FOP07/L/MA/230 18.547,12
33,352,920 58. 984 88
P /J/M



12. Rezerwa na zobowigzania I 01.01.07 - 31.12.07 | 01.01.08 - 31.12.08

- . Zobowigzania na Készty Foka 2008 iy 0,00 © 412,36
' , 0,00 | .- 412,36
13 Furdusze wiasne ! 01.01.07 = 31.12.07 CM D1.08 - 31,12.08
Wynik finansowy netto roku _ ' 2.352,42 -35.407,21
"~ gbrotowego ' :
i g 2.352,42 ’ -35.407,21 .
14. Zobowigzania krétkoterminowe | £1.01.07- 31.12.0? 01.01.08 - 31.12.08
Zobowigzania z tyt. dostaw i ustug i 1.152,07 | 4.562,24
Rozrachunki z darczyricami - odsetki 0,00 1.505,06
bankowe do zwrotu
Zobowigzania z tyt. podatkow cel, - "boo| - ~ 0,00
" ubezpieczern spotecznych. _ ' :
Rozrachunki z tytutu wynag rodzenr ' ' a04,00 ’ 1.397,00
Rozrachunki pozostate | 214,80 - 635,67
2.270,87 7,799,897

15, Zobowigzania krotkoterminowe - kredyty | 01.01.07 - 31.12.G7 01.01.08 - 31.12.08
i pozyczki . )

Pozyczka um. 1788-415/5/10/2008 i ' 0,00 88.000.00
0,00 - 88.000,00

16. Naleznodci krétkoterminowe | 01.01.07 - 31.12.07 | 01.01.08 - 31.12.08
___Naleznodci z tyt. dostaw i ustug ‘ 43,24 116,23
Rozrachunki z darczyncami C,00 - 20,00
Rozrachunki z partnerami prejekiu 0,00 5.222,87
Kaucja za tokal ‘ 4.800,00 4.800,00
Pozostate rogzrachunki z pracownikami ) - 1.355,14] 174,55
6.198,38 10.334,06

17. Zatrudnienie w roku obrotowym 2008.
[ Wyszczegoinienie: - | Przecietna liczba zatrudnicnych

[ Pracownicy zatrudnieni ha umowe o prace | & |

Roczre sprawczdanie sporzadzono przy zatozeniu kontynuowania dziatainosci przez organizacje, co

najmniej 12 miesiecy i diuzej.

Nie sg nam znane.okolicznodci, ktdre wskazywalyby na listnienie powaznych zagroZer dia
kontynuowania przez organizacje dziatalnodci. ‘

Nie nastagpity zdarzenia gospodarcze po dniu bilansowym, nieujete w ksiegach handlowych.

‘Bilans sporzagdzony na dzier 31.12.2008 r. wykazujacy po stronie aktywow | pasywdw kwote
365.522,65 zt, zamknat sie nadwy7ka kosztow nad przychodami na kwote 35.407,21 zh
Katarzyna Batko-Totué
Mirostaw Jankowski
I-yna Matiyenko -

Maria Mazur

Grzegorz Wojkowskl

z
)



Zal. Nr 5
Uchwatanr 3.

Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelsklch
Z dnia Igmaja 2009 roku |
W sprawie: ndzielenia Zarzadowi Stowarzyszenia absolutonunir

§1

Walne Zebranie Czlonkow udziela Zarzadowi Stowarzyszenia absolutorium.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Sekretarz
' K.rzysztof Izgiebsla Marzena Czarnecka

\ A Crotinettee
Mampecta



Zat.nr 6
Uchwalanr 4

Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich
Z dnia 1 § maja 2009 roku

3

W sprawie; upowaznienia zarzadu de podjecia czynnos$ci niezbednych do uzyskania statusu
Organizacji Pozytku Publicznego

§1

Walne Zebranie Czionkéw upowazmia zarzad do podjecia czynnosci niezbednych do
uzyskania statusu OPP.

| §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Sekretarz
Krzysztof Izdebski Marzena Czarnecka



Zat. nr 7
Uchwata or 5

Walnego Zebrania Czlonkdw
Stowarzyszenia Liderow okalnych Grup Obywatelsklch
Z dnia'l maJa 2009 roku g
4
W sprawie: Wprowadzenia zmian do statutu stowarzyszenia

§1

Walne Zebramie Czlonkéw wyraza akceptacje dla zmian statutowych zaproponowanych przez

~~ zarzad z wyjatkiem zapisu paragrafu 31 lit. i propozycjg zmiany nazwy

§2
Ujednolicony statut stanowi zalacznik do uchwaty
§3
Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia,
Przewodniczacy Sekretarz
Krzysztof Izdebski Marzena Czamecka

N wla}é:)( Cotrpvecle
Wuc{,@
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Statut Stowarzyszenia - wersja uch‘éalona przez Walne Zebranie Czlonkow.

Niezarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym.
Statut uchwalony przez Walne ?b{anie Czonkéw 17 mhja 2009 roku

STATUT.STOWARZYSZENIA
STOWARZYSZENIE LIDEROW LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH

Rozdzal
Nazwa Stowarzyszenia, jego siedziba i cele

§1 _

Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych Grup Obywatelskich, zatozone przez uczestnikédw szkolert
organizowanych przez Program ..Przeciw Korupcji” Fundacji im. Stefana Batarego, zwane dalej
Stowarzyszeniem dziala na podstawie przzplsow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Z 1989r. Nr 20, poz. 104 z p6Zn. zm.) i posiada osobowosé prawna.

§2

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony

§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest m.st. Warszawa.

84
Terenem dziatania Stowamfsmma Jjest Rzeczpospolita Polska Dla W}ascrwego realizowania celdw
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé réwniez poza granicami kraju. |

§5 _

Stowarzyszenie wspdipracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami i
nstytuciami, o tych samych lub podobnych celach statutowych oraz moze pozostawacd czionkiem
tych organizacji na zasadach peinej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalnosé na pracy spoleczne] cztonkéw. Do prowadzenia swych’
spraw moze zatrudniaé pracownikow.

Rozdziat 11
Cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§7 | |
Celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracii oraz wspieramie dziatad, w
szczegblnosei podejmowanych przez Lokalne Grupy Obywatelsk_le na rzecz zwickszenia
przejrzystosci 1 uczciwosei Zycia publicznego wtym:

1. dzalanie na rzecz swobodnego dostepu do mfonnacjl pubhcznej,

2. propagowanic dzialah etycznych,

3. podejmowanie mnych aktywnosci s%uza,cych przccmdzmiamu korupcn



http://www.lgo.pi/bip/index. php ?a=tekst&id=40

. §8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Monitorowanie dziatan wiadz samorzagdowych i innych instytucji.

2. Organizowanie imprez masowych oraz innych form propagujacych dziatalnosé
-Stowarzyszenia.

3. Prowadzenie dziatalnosci oswiatowej i kszta}cemowej wéred rrﬁodz;ch} { 0s6b dorostvch.
4. Doradztwo, wsparcie lub pomoc instytucjom lub osobom dzialajgcym w obszarze celow
statulowych Stowarzyszenia, ze szczegolnym uw2g1¢dn1emem os6b zaimteresowanych
.utworzeniem Lokalnej Grupy Obywatelskiej.

5. Wystepowanie z pety cjami, wnioskami i apelami do wiadz publicznych. .

.6, Przygotowywanie 1 prowadzenie projektow realizowanych przez cz{onkow Stowarzyszenia.
7. Prowadzenie dzalalnosci wydawniczej i publicystycznej.

8. Utrzymywame kontaktéw z innymi pokrewnymi organizacjami na terenie Rzeczypospohtej
..Polskiej i za granicg.

9. Podejmowanie wspolpracy z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem

. gospodarczym oraz srodkami Masowego przckazu w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia,

.10.  Udzielanie pomocy prawnej w zakresie realizacji celow statutowych Stowarzyszenia w
_postaci zapewniania zastepstwa procesowego uprawnionych pemomocnikéw w postepowaniach
-sadowych i administracyjnych oraz doradztwa prawnego uprawnionych do tego 0s6b .
11. Duzalania zwigzane z analiz finansowania kampanii wyborczych.

12. Podejmowanie innych dzialan sprzyjajacych realizacii statutowych celéw organizacii.

13. Inicjowanie, opiniowanie 1 wypowiadanie si¢ w sferze uregulowan prawnych.

1. Stowarzyszenie moze wnosié skargi | wystepowaé w zakresie statutowej dziatainosci w
sprawach intereséw prawnych czlonkéw Stowarzyszenia oraz innych os6b.
2. Stowarzyszenie ma prawa do podejmowania w ramach obowigzujacych. przeplsow prawa
‘czynnosci procesowych w postepowaniu administracyjnym i sadowym.
3. Stowarzyszenie ma prawo do sktadania wnioskéw o przeprowadzenie referendum w zakresie
statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia oraz prowadzenia kampanii referendalne;.

Rozdzia} 111
‘Czlonkowie Stowarzyszenia

§10

- Czlonkowie Stowarzyszema dzielj sie na:
1. czlonkdw zwyczajnych,

2. cdonkow wspierajacych, .

3. czonkdéw honorowych.

§11

“1: Cdonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna dziata w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
2. (Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspnerajqcym Stowarzyszenie,

812

1. Crornkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna posiadajaca zdolnosé do czy nnosci
prawnych, ktora Zozyta deklaracje wraz z rekomendacjami dwoch cztonkdw zwyczainyeh lub
- udokumentuje prowadzenie dzialan zgodnych z celami statutowyml Stovsarzv SZEnia.

<2, Decyzje o przyjeciu czlonka podejmuje Zarzad, ~uchwalg y w ciggu dwoch miesiecy od dary

" dozenia deklaracii.

2009-07-28 15:32.



hap://www 1go.pl/bip/index.phpla=tekstézid=40

3. W razie odmowy przyjecia w poczet czlonkéw, zainferesowany ma prawo w terminie 14 dni
od daty doreczenia decyzji zlozyé na rece Zarzadu odwolanie do Walnego Zebrania. Walne |
Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad. Uchwala Walnego Zebrania jest
ostateczna

- W przypadku podjgcia przez cztonka Stowarzyszenia pracy na kierowniczym stanowisku w
organach wiadz publiczmych, pehienia funkcji we wiadzach partit politycznych ub petnienia
funkcji publicznych, okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, nastepuie
zawieszenie go w prawach czionka na okres pelienia funkcji. Zawieszenie dokonuje sie uchwalg
Zarzadu po uzyskaniu opinii Komisji Etyki o zaistnieniu konfliktu intereséw.

§13 -
1. Czionek zwyczainy ma prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

2) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,

3) zplasza¢ wnioski i postulatv pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

4) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w pode_]mowanych dzataniach zgodnych z
celami statutowymi,

5) uczestniczy¢ w zebraniach, zjazdach 1 konferenqach orgamzowanvch przez
Stowarzyszenie.

2. Czonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
2) czynnego uczestniczenia w realizacji celdw Stowarzyszenia, '
3} regulamego placenia skladek na rzecz Stowarzyszcma
4) dbania o mienie Stowarzyszenia,
5) przestrzegania- zasad Kodeksu Etycznego uchwalonego przez Walne Zebranie Czonkow.

§14

1. Czonkiem wspierajacym Stomarzyszema moze by¢ osoba ﬁzyczna lub prawna.
zainteresowana merytoryczng dzialalnoscig Stowarzyszenia i akceptu_]qca Jego cele, ktéra
zadeklaruje pomoc i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji. W takim
samym trybie moze nastgpié¢ ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia. -

2. Czonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w pracach Stowarzyszenia,
zglaszaé do wiadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez
Stowarzyszenie zadar,

3. Czionek wspierajacy zoboma,zan} jest do przcsuzegama nstalen zawarty ch W podpisane}]
deklaracii.

§15

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna szezegbnie zastuzona dla
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

2. Godnosé czlonka honorowego nadaje Walne Zebrame na wniosek ZLarzadu Stowarzyszenia.

3. Czonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moZe jednak braé
udzial z plosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie
prawa jak czlonek zwyczajny.

4. Czonek honorowy jest zwolniony z obowiazku oplacania skladek czlonkowskich.

—t
—

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie Zarzadowi, po
uprzedmm uregulowaniu wszystkich zobowiazan odnosnie Stowarzyszenia,

-2} $mierci lub utraty zdolnosc: do czynnosei prawnych.
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TE17. -
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu fraci si¢ na skutek
1) wykluczenia uchwala Zarzadu z powodu nieplacenia skladek czionkowskich.
- '2) nieprzestrzegania postanowien statutu, Kodeksu Etycznego, uchwat wiadz Stow: arzyszema
i regulaminow.
2 Uchwaly Zarzadu dotvczace wykluczenia czlonkéw zapadajg wiekszoscig 213 glosow.
~3. - Czonkowi wykluczonemn w ciagu 14 dni od dnia otrzymania decyzji Zarzadu przyshiguje
prawo odwolania - sie za posrednictwem Zarzadu do Walnego Zebrania Czlonkéw zwolanego w
"terminie najblizszym bezposrednio po zlozeniu odwolania. Do czasu rozpatrzenia odwolania przez
‘Walne Zebranie czZonek pozostaje zawieszony w prawach czlonkowskich. Uchwata Walnego
Zebrania dotyczaca odwolania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§18
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cdonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,, Wainym Zebraniem”,
2. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej .. Zarzgdem”,
- Komisja Rewizyjna.

§19
Wybory Prezesa Zarzadu, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ podczas Walnego
Zebrania w glosowaniu tajnym i zapadajg zwykig wigkszoscig glosow.

620
1.. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie CZlonkéw moze byé:
1) Zwyczajne
2) Nadzwyczajne ‘
3. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad raz w roku jako sprawozdaweze i co trzy lata jako
sprawozdawezo-wyborcze, zawiadamiajac czionkow pisemnie 0 jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
4. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalofiego przez siebie regulaminu obrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwohije Zarzad:
1) Z whasnej inicjatywy,
2) Na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) Na pisernny wniosek co najmniej 1/3 czonkow zwyczalnvch Stowarzyszenia

uprawmonvch do glosowania.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powmno byé zwoiywane W terminie miesigez od daty
zgloszenia wniosku lub 2adania i obradowaé nad sprawami, dla ktérych zostalo zwolane.
7. W przypadku braku quorum Zarzad zwohije Walne Zebranie w drugim terminie, nie pozniej
niz 20 dni po termime pierwszym. W takim wypadku uchwaiy zapada]q zwyklg wigkszoscig
gloséw, bez wzgledu na ilosé obecnych czionkéw,
8. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykls wickszoscle glosdéw, w glosowaniu jawnym, w
obecnosci, co najmmiej polowy czlonkow zwyczamych Stowarzyszenia uprawnionych do
glosowania (z zastrzeZeniem ust. 7 oraz z wyjatkiem spraw okreslonych w § 32 pkt. 112).
9.- Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany kazdorazowo w
glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig obecnych czionkéw Stowarzyszenia.

' Przewodniczacy nie moze wehodzié w skiad Zarzadu i Kom:sy Rewizyinej.

10. W przypadku réwnego rozlozenia gloséw w trakcie glosowania, decyduje glos
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przewodniczacego Walnego Zebrania.,

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6lnosci nalezy:

1. ustalanie kierunkow 1 programu dziatania Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian, -

uchwalanie Kodeksu Etycznego i jego zmian,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu, _

zatwierdzanie regulaminu Komisji Rewizyine;, _
wybor i odwolywanie Prezesa Zarzadu, Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Etyki,
decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzgdowi, . -

ustalanie wysokosci skladek czionkowskich, . _

9. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
10.  rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu, '

11. nadawanie tytulu czlonka honorowego Stowarzyszenia,

12, ocenianie dziatainosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

00 1 OV b W

§22.
1. W sklad Zarzadu wchodz od trzech do siedmiu 0s6b, w tym Prezes. Na pierwszym
posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona sekretarza i skarbnika, a takze moze wybraé
wiceprezesa.

2. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal,
4. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub Wiceprezes.

5. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscia glos6w, przy obecnosci, co najmniej polowy
sktadu Zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosdw decyduje glos Prezesa.

6. W przypadku rezygnacji lub niemoznosci dalszego sprawowanta funkcji cztonka Zarzadu,
uzupeienie skiadu nastgpuje w drodze wybordéw w trakcie najblizszego Walnego Zebrania.

§23

Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:

1. . realizacja uchwatl Walnego Zebrania i kierowanie dzalalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z
celami statitowymi,

2, uchwalanie planow dzialalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

3. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia, ‘

4. ustalanie regulaminu wynagrodzefi pracownikéw Stowarzyszenia, - . :

5. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
5a. podejmowanie decyzji w sprawie podjecia lub rozszerzenia zakresu dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia, przy czym dziatalnosé gospodarcza moze byé prowadzona jedynie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych, _

6. podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,

7. zwolywanie Walnego Zebrania,

8. podeymowanie uchwal w sprawach przyjmowania, wvkluc¢zania i zawieszania czlonkéw
zwyczajnych i wspierajgeych, ‘

9. rozpatrywanie sporow pomiedzy czionkami, powstatych na tle dziatainoéei Stowarzyszenia,
10. skiadanie sprawozdan ze swej dzialainosci na Walnym Zebraniu,

I1. uchwalanie regulamindw przewidzianych w statucie,

12 wszczegdinych przypadkach zwalnianie z obowiazku placenia skladek czonkowskich,
13. reprezentowanie Stowarzyszenie na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

14.  Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ warunki i srodki dla prawidiowego przeprowadzania
kontroli przez Komisje Rewizyjna.
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§24
-'Za.rzad dziata na podstawie w%asnego uchwalonego regulaminu.

§25
Do realizacji swych zadas Zarzad moze powotaé Biuro Stow arzyszenia i jego Dyrektora. Dyrektor
_ kieruje pracami Biura na podstawie regulaminu, ktéry podlega akceptaciji Zarzadu.

§26
,_1 Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroki nad
-jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna w skladzie trzech czlonkow wybierana jest przez Walne Zebranie.

3. Czlonkowie Komisji wybierajg sposrod siebie- Przewodmczqcego

4. Kadencja Korms_]l Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata.

4a. W przvpadku rezygnacji lub niemoznoéci dalszego sprawowania funkc_n czfonka Komisji
-Rewizyjnej, uzupelnienie skladu nastepuje w drodze wyboréw w trakcie najblizszego Walnego
_ Zebrania
5. Komisja Rewizyjna przedklada raz do roku Walnemu Zebraniu Cztonkéw TZMOWY roCZny
‘plan pracy.

§27. .
.Do zakresu dztalar Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie co najinniej raz w roku caloksztaltu dziatainosci Stowarzyszenia,
‘2. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli | zadanie
wyjasnien,
3. prawo zgdania zwolania Nadzm'czajnego Walnege Zebrania w razie stvnerdzema
‘ niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zgdania
_zwolania posiedzenia Zarzadu,
..4. zwolanie Walnego Zebrania, w razie mezwolama go przez Zarzad w terrmme ustalonym
'_-,-_statutem
"5, skiadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzelenie (Jub odmowe udz:elema) absolutorium
dla Zarzadu,
6. skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu,
7. powolywanie podmiotu uprawnionego do badania rocznego sprawozdama fmansowego W razie
- gdy obowigzek takiego badania wynika z obowigzujacych’ przeplsow prawa albo decyzji Komisji
- Rewizyjnej.

§ 28 _ _ ol

Uchwaly Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zapadaja zwykla
wigkszoscig gloséw w obecnosci wszystkich czionkéw Komisji. Na podstawie uchwaly penego
‘sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaly w glosowaniu tajnvm

§ 29
‘1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pehié innych ﬁmkcp we whadzach Stowarzyszenia,
- ani pozostawaé z czlonkami zarzadu w zwigzku matzenskim ani stosunku pokrewienstwa i
powinowactwa, ant tez by¢ pracowmkarm Stowarzyszemnia, .
. 2, Cdonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej. W przypadku prawomocnego skazania za takie przesigpstwo
- czlonka Komisji Rewizyjne] z mocy statutu przestaje on pehi¢ te funkcje, -
3. Czonkowie Komisji Rewizyjnej moga, braé udzial w posiedzeniach Zarzqdu z glosem
deradczym. ,
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytuh. pe}:mema ﬁmkcp w takim organie
-~ zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokoéei nie wyzszej niz okreslone w art, 8
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pkt 8 ustawy z dnia 3.marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306 z pézm.zm.);

5. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez Walne Zebranie regulaminu.
6. Komisja Rewizyina ma prawo zadania od czdonkow i wladz Stowarzyszenia wszystkich
szezebli zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

1§30

Zrédiami powstania majatku Stowarzyszenia sg:

1. skfadki cztonkowskie.

la: Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do kofica I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci czlonkowie wplacaja skladki, wg zasad okreglonych przez Walne Zebranie, w ciagu
cztcrech tygodni od otrzymama powiadomienia o przyjeciu na czionka Stowarzyszenia.

2. darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbiorki publiczne,

3. wplywy z dzialalnosei statutowej Stowarzyszenia, dochody z wlasnej dzialalnosci, dochody z
majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

4. dochody z nieruchomosci i ruchomosei quqcych wiasnoscig lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

5. dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych. granty, zlecenia ushag,

6. dochody z dzialalnoéei gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepisdw.

§ 31
Dazialalnosé gospodarcza
1. Stowarzyszenie moze powadzié dzialalnosé gospodarcza na ogolnych zasadach okreslonych w
odrebnych. przep1sach Stowarzyszenie prowadzi dziatainoéé gospodarcza wylacznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych.
2. Stowarzyszenie moze prowadzié dzialalno$é gospodarczs w nastgpujacych dziedzinach:

1} Wydawanie ksigzek i penodykow oraz pozostala dziatalnosé wydawnicza, z wylaczeniem w
zakresie oprogramowania - 58.1

-2) Reprodukcia zapisanych nosnikow informacji — 18.20.2

3) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach - 47.11.Z

4) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet - 47.91.Z

5) Dziatalno$é portali internetowych — 63.12.2

6) Pozostata dzialalnos¢ ushugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana ~
63.99.7 ‘

7) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych -
72.20.2

8) Dzialalnoé¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongreséw - 82.30.Z

9) Pozostale pozaszkolne formy edukacji. gdzie indziej nieskiasyfikowane — 85.59.B

§32
Zabrama sie:

. udzelania pozyczek lub zabezpleczama zobowiazan majatkiem Stowarzyszenie w stosunku do
]ego czlonkdw, cZionkéw organdéw lub pracownikéw oraz 0s6b, z ktdrymi pracownicy pozostaja w
zwigzku malzeniskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytufu
przysposobienia, opieki Jub kurateli, zwanych dalej "0sobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkdw, czlonkow organdw tub
pracownikdw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w
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szczegbdlnoscei jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3-wykorzystywania majatku StdWarz_yszenia na rzecz cZonkdw, czlonkéw organdw lub
pracownikow oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze
to_wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia

4:zakupu na szezegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
- gzdonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie jego organdéw lub pracownicy, oraz ich oséb bliskich.

§33
-Do sktadania oswiadczen woli we wszystkich sprawach w tym maigtkowych, Stowarzvszcma.
zawierania uméw 1 udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnjonych jest dwdch
czonkéw Zarzadu dzialajgcych lacmie.

Rozdziat V1
_ Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia,

§34

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga co najmnisj 2/3

glosow czionkéw obecnych 1 uprawnionych do glosowania na Walnym Zebraniu.

2. Podjecie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie CzZonkéw wymaga -
kwalifikowane]j wiekszosci 2/3 gloséw, przy obecnosei co najmniej 2/3 czionkéw uprawnionych
-do glosowania.

3. . Wniosek o zmiang statutu musi byc zgloszony na plsrme a tresé proponowane]j zmiany
podana w zawiadomieniu zwohijacym Walne Zebranie. Prawo do zoloszenia zmian w Statucie
przystuguje Zarzadowi Stowarzyszenia (na podstawie podjgtej przez Zarzad uchwaly) lub grupie

przekraczajgcej 20% czlonkow zwyczajnvch Stowa.rzyszenia'

4: Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie powohuje Komisje
' lewzdacxgna ktora przeprowadz likwidacje Stowarzyszenia. Walne Zebranie wskazuje takze
bfundac_]e i stowarzyszenia, majace podobne cele statutowe do Stowarzyszenia, nie nastawione na

osiaganie zysku, na rzecz kidrych przejdzie majgtek Stowarzyszema, po wypehuemu jego

zobowigzan. -

" Data wytworzenia: 2009-05-17 12:00:00
Data publikacji: 2009-05-23 (09:50:29
. Ostatnia modyfikacja: 2009-07-15 17:07:46
" -Autor dokumentu: Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia Lideréw Lokalnych Grup
Obywatelskich
“Qsoba publikujaca: Katarzyna Batko-Telué

© Stowarzyseenis Lderéw Lokainveh Grup Otswatelskich 2008
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